
 

 چيست؟ آموزشي تکنولوژي

ی هًَقی، هْری یاٍری، دکتر حسیي کریو: تْیِ ٍ تٌظین

 حکیوِ ساتقی

 دفتر تَسعِ آهَزش علَم پسضکی داًطکدُ پرستاری ٍ

 هاهایی هطْد

 

تکٌَلَشی مِ ثِ آى   تکٌَلَشی آهَزضی

ٍ علن تسْيل يبدگيري  ،ضَدًيس گفتِ هي  یادگیری

نبرگيري ٍ هذيريت ثْجَد عولنرد از طريق ايجبد، ث

 .فرآيٌذ ّب ٍ هٌبثع تنٌَلَشيل هٌبست است

ّبي آهَزضي غلت در تئَريٍاشُ تنٌَلَشي آهَزضي ا

مبرثرد داضتِ ٍ آًْب را تنويل  ّبي يبدگيريٍ تئَري

ّبي ِ ايي هفَْم مِ در حبلي مِ تئَريًوبيذ؛ ث هي

ّبي يبدگيري را پَضص آهَزضي فرآيٌذّب ٍ سيستن

ّا ٍ تکٌَلَشی آهَزضی سایر سیستنٌّذ، دهي

ّای فرآیٌدّایی را کِ در افسایص قاتلیت

 .، ضبهل هي ضَدداًطجَیاى تأثیر دارًد

                                                 
1 - Educational Technology 
2
 - Learning Technology 

نٌَلَشي آهَزضي را طراحي، ، ت(711 )جيوس ثراٍى 

آيٌذ يبدگيري ٍ اجرا ٍ ارزضيبثي سيستويل توبهي فر

 ي هطخص ٍ ًتبيج تحقيقبت ّبآهَزش ثراسبس ّذف

يري اًسبًي ٍ ارتجبط ٍ ّوچٌيي ّبي يبدگدر زهيٌِ

 اي از هٌبثع اًسبًي ٍ غيراًسبًيثنبر گرفتي هجوَعِ

 .ذاًذثِ هٌظَر ايجبد آهَزش هَثرتر هي

مِ تنٌَلَشي آهَزضي ضبهل  اًذِّوچٌيي گفت

ًت در هجبحث ًرم افساري، سخت افساري ٍ مبرثرد ايٌتر

ثبضذ؛ اگر چِ ثب تَجِ ثِ فرآيٌذ يبدگيري ٍ آهَزش هي

هفَْم گستردُ ٍ ٍسيع آى تٌْب ثِ ايي هَارد هحذٍد 

 . ضَد ًوي

در  در آهَزش پسضني، تنٌَلَشي آهَزضي يل حَزُ

-يبى ٍ اسبتيذ فرصتمِ ثراي داًطجَحبل رضذ است 

، تذريسثْجَد فرآيٌذ ّبي تَأم ثب ًَآٍري ثراي 

يبدگيري فعل . ًوبيذرا فراّن هي سٌجصٍ  يبدگيري

ثيوبراى هجبزي، ثيوبراى ضجيِ سبزي ضذُ  ،ٍ اًفعبلي

 ٍE.portfolio ّبيي در هَرد مبرثرد تنٌَلَشي هثبل

 .آهَزضي در آهَزش پسضني ّستٌذ
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 - Interactive 



 

        

 ريتيمدي نکته     

در يل هرغسار چَپبًي هطغَل چراًذى گلِ گَسفٌذاى خَد 

از هيبى گرد ٍ  هذل ثبلاي يل اتَهجيل ًبگْبى سرٍملِ. ثَد

ي آى اتَهجيل مِ يل هرد راًٌذُ. ضذغجبر جبدُ خبمي پيذا 

سرش را از پٌجرُ اتَهجيل ثيرٍى آٍرد  دضيل ثَجَاى ثب لجبس 

چٌد راس گَسفٌد اگر هي تِ تَ تگَین کِ دقیقا ٍ پرسيذ 

 داری، یکی از آًْا را تِ هي خَاّی داد؟

-گلِچَپبى ًگبّي ثِ جَاى تبزُ ثِ دٍراى رسيذُ ٍ ًگبّي ثِ 

 .جَاة هثجت داداًذاخت ٍ اش 

اي پبرك مرد ٍ مبهپيَتر خَد را جَاى هبضيي خَد را در گَضِ

تلفي راُ دٍر ٍصل مرد، از هبضيي ثيرٍى آٍرد، آى را ثِ يل 

) اي سيستن جستجَي هبَّارُ ضذ ٍ NASAي ٍارد صفحِ

GPS  )يل ًوَدي چراگبُ را هطخص هٌطقِ. ردرا فعبل م ،

ي ٍجَد آٍرد ٍ فرهَل پيچيذُرا ثِ Excel ًل اطلاعبتي ثب

 .عوليبتي را ٍارد مبهپيَتر مرد

ي اطلاعبت خرٍجي سيستن را تَسط يل ثبلاخرُ صفحِ

ُ در حبلي مِ آًْب چبپگر هيٌيبتَري ّوراّص چبح مرد ٍ آًگب

 6851ضوا در ایٌجا دقیقا : داد، گفترا ثِ چَپبى هي

 .گَسفٌد داری

حبلا هيتَاًي يني از گَسفٌذّب را . درست است :چَپبى گفت

 .ثجري

ي هرد جَاى مِ هطغَل اًتخبة مردى ٍ قرار ُ ثِ ًظبرُآًگب

مبر  يٍقت. پرداخت داخل اتَهجيلص ثَد دادى آى گَسفٌذ در

اگر هي : چَپبى رٍ ثِ اٍ مرد ٍ گفت ،هرد توبم ضذاًتخبة آى 

دقیقا تِ تَ تگَین کِ چِ کارُ ّستی، گَسفٌد هرا پس 

 ؟خَاّی داد

 !آري، چرا مِ ًِ: هرد جَاى پبسخ داد

 .تَ یك هطاٍر ّستی: چَپاى گفت

 ايي را از مجب حذس زدي؟ درست است اهب: هرد جَاى گفت

ى ایٌکِ کسی از تَ تدٍ. اي استمبر سبدُ: چَپبى پبسخ داد

ترای پاسخ دادى تِ . خَاستِ تاضد، تِ ایٌجا آهدی

سَالی کِ خَد هي جَاب آى را از قثل هیداًستن، هسد 

هضافا، ایٌکِ ّیچ چیس راجع تِ کسة ٍ کار  .خَاستی

 .هي ًویداًی، چَى تِ جای گَسفٌد، سگ هرا ترداضتی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Email: nms.edo@mums.ac.ir 

Web: 

http://www.mums.ac.ir/nurse/fa/EDO_main 
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