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Curriculum 

 درسیبرنامه

 کنندگان : تهیه

 

 

 Harden نظربه
از  کوریکولوم عبارتست

آنچه که باید در یک 
  دهد. آموزشی رخبرنامه

دهنده آنچه هدف آموزش
باشد و آنچه در راه می

گیرد. انجام میاین هدف 
همچنین تعریفی که 

لوم ارایه داده است کوریکواز مفهوم  1995در سال  Gennآقای 
آموزشی هر آنچه در ارتباط با یک برنامه ": عبارت است از

  ".دهدرخ

تدوین یک  Curriculum developmentمقصود از 
های آموزشی است که بیش از یک جلسه مجموعه طولی از فعالیت

ت سیستماتیک در هر سطحی از آموزش، اعم صوربه آموزشی و
صورت ، دکترا و ... که بهارشد، کارشناسیاز مقاطع کارشناسی

 ، سازماندهی و ارزشیابی شود.راحیحضوری و یا الکترونیکی ط

 درسی عناصر برنامه

بندی ، طبقهدرسیارائه شده از عناصر برنامه ترین برداشتمعروف
گانه کلاین به این نه شرح مختصر عناصر. کلاین استفرانسیس

 : ترتیب است

درسی به قصد یک برنامه :(Objectivesاهداف )

ن ، ایشوددر رفتار یادگیرنده اجرا می ایجاد تغییرات
 .تغییرات همان اهداف برنامه است

، آنچه که باید درسی استماده برنامه :(Contentمحتوا )

، یافته و اندوخته شدهآموخته شود و شامل دانش سازمان
مفاهیم،  ،ها، واقعیات، حقایق، اصول، روشاصطلاحات، اطلاعات

 .درسی استایل مربوط به همان مادهها و مس، پدیدههاتعمیم

یادگیری –راهبردهای یاددهی

(Teaching Learning Methods):  به

های کسب محتوا اشاره دارد و بایستی یادگیری فعال فراگیر شیوه
های تسهیل کند. مشخص کردن جزییات اقدامات و فعالیترا 

ترین وظایف درسی در کلاس درس از مهممعلم در ارتباط با برنامه
 .درسی است ریزبرنامه

 Instructional materialsآموزشی)متابع  و مواد

and resources :) ها که به ای از مواد یا موقعیتمجموعه

د یادگیری تولیساختن فراگیر به منظور قادر
 شود.می

های یادگیری فراگیران فعالیت

(Learner Learning 

activities):  یادگیری دارد. امر درگیری فراگیران در بهاشاره 

هرچقدر سطح درگیری بیشتر باشد به همان نسبت تجربیات 
 تر خواهد بود.یادگیری فراگیر عمیق

برنامه باید از  :(Instructional timesزمان آموزش )

 لحاظ زمانی شناخت و یادگیری مطلوب را در فراگیر ایجاد نماید. 

 :(Instructional Grouping) یآموزش گروه های
، کلاس دارد که برحسب محتواهای داخل اشاره به گروه

گروهی سبب می. کارهای یاددهی و یادگیری متفاوت استراهبرد
تری نسبت به یادگیری پذیری بیششود تا یادگیرنده مسئولیت
 .عهده دار شود

فرایندی است که  :(Evaluationارزشیابی ) 

که فعالیت های آموزشی معلم و گیری درباره اینمنظور تصمیمبه
 ،ران به نتایج مطلوب انجامیده استهای یادگیری فراگیکوشش

  .گیردصورت می

 سطوح کوریکولوم
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کوریکولومی که  : The Declared curriculumالف ( 

 .شودآموزشی طراحی میتوسط موسسه 

کوریکولومی که  : The Taught curriculumب ( 

  شود.ارایه می

کوریکولومی که  : The Learned curriculumج ( 

 شود.توسط فراگیران آموخته می

 انواع کوریکولوم 

 :(Hidden Curriculum. کوریکولوم پنهان ) 1
ییک سیستم آموزشی فراگیران یاد مچه در عبارت است از آن

، قرار بر آموزش آنها نبوده و طبق برنامه سیستمگیرند اما بر
 .تباطی با برنامه ارایه شده نداردار

 ( و غیررسمیformal) .کوریکولوم رسمی2

(Informal):  است که دست کوریکولوم رسمی آن چیزی

وقت دانشجویان اما  ن را دارند.، قصد آموزش آریزاندرکاران برنامه
های خارج از برنامه سپری میصورت فعالیتها بهدر سایر مکان

ه شده نبوده و ها طبق برنامه آموزشی ارایشود که این فراگیری
 . باشندرسمی میغیر

نوعی  :(Null Curriculum) اثرکوریکولوم بی. 3

کوریکولوم است که سیستم آموزشی بر عدم آموزش آن تاکید 
 سری از مطالب را آموزش ببینند.یکدارد. یعنی فراگیران نباید 

 تدوین کوریکولوم 

سازی اهداف آموزشی آغاز تدوین کوریکولوم از تعیین و یا شفاف
در این مدل بسیار  شود ولی از آنجا که واقعی بودن اهدافمی

، دو مرحله نیازسنجی عمومی و نیازسنجی فراگیر باشداساسی می

عیین اهداف در نظر گرفته شده نیاز اولیه برای تبه عنوان پیش
های آموزشی در جهت تامین اهداف . استفاده از استراتژیاست

آموزشی طراحی شده و ارزشیابی پس از آموزشی و اجرای برنامه
 باشد که آنیکل میاجرای برنامه آموزشی از اجزای دیگر این س

ترتیب در سطح اول . اهداف آموزشی بدینرا تکمیل می نماید
التحصیلان در حین فارغانتظار از فارغهمان پیامدهای مورد

 تری در برنامه درسیباشد که باید به سطوح پایینالتحصیلی می
درسی، محتوای آموزشی، نحوه . اجزای یک برنامهشکسته شود

باشد که های آموزشی و امتحانات میروش، سازماندهی محتوا
در جهت تامین  ،درسیبرنامه  ریزیهمگی باید در هنگام برنامه

غ التحصیلی به ریزی شوند. لذا لازم است حین فار، برنامهاهداف
رس ها و بالاخره هر داهداف انتهای فازها سپس انتهای دوره

 "پایین فرایند طراحی رو به"ترجمه شود که این فرایند را 
ریزی، . پس از تعریف اهداف در سطح دوره چرخه برنامهنامندمی
. کردتوان در سطح دوره تعریف ، ارزشیابی و  بازخورد را میاجرا

این چرخه حتی در سطح ارائه درس در یک کلاس آموزشی نیز 
 باشد و باید رعایت گردد. صادق می

ل شکل درسی و طراحی آموزشی شاممی توان گفت که برنامه
برای نظریه. های آموزشی استمحتوای آموزشی و محتویات فرم

ه چ"، "چه"درسی از درسی مسلم است که برنامهپردازان برنامه
ن آموزشی مسلم است . برای طراحاجریان دارد "باید آموخته شود؟

 "باید آن را سازماندهی کرد؟چگونه  " ،"چگونه"که آموزش از 
 جریان دارد. 
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