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 درماني تبريز  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي  حوزه معاونت آموزشي 

 دانشكده ها EDOچک لیست ارزيابي عملكرد 

 
 

 

 

  استاد  ارزشیابي نظام جامع    اجرای

 شاخص نام فعالیت 

حداكثر 

 امتیاز

(10 ) 

امتیاز كسب  

 شده

 مشارکت دارند؟ در ارزشیابی و تحصیلات تکمیلی پایه فراگیران تمامی آیا

 ❑خیر                            ❑بلی 

 درصورت خیر: 

 ×حد اکثر امتیاز  شرکت کننده در ارزشیابی تکمیلی تحصیلات و پایه مقطع علومتعداد فراگیران 

 دانشکده تحصیلات تکمیلی مقطع علوم پایه و کل فراگیران 

ت 
ارک

مش
د 

رص
د

 

2* 

 
 

                       )ویژه دانشکده پزشکی( مشارکت دارند؟ در ارزشیابیکارآموزان و کارورزان  تمامی آیا

 ❑خیر                            ❑بلی  

 درصورت خیر: 

 ×حد اکثر امتیاز   ارزشیابیشرکت کننده در و کارورزان  کارآموزانتعداد 

 دانشکده  کارورزان و کارآموزانکل 

ت 
ارک

مش
د 

رص
د

 

2  

  مشارکت دارند؟ در ارزشیابی تخصصی فوق های شیپ فلودستیاران و  تمامیآیا 

          (                      دندانپزشکی و پزشکی دانشکده ویژه)

 ❑خیر                            ❑بلی 

 درصورت خیر: 

 ×حد اکثر امتیاز  شرکت کننده در ارزشیابی تخصصی فوق فلوهای و دستیارانتعداد 

 دانشکده  تخصصی فوق فلوهای و دستیارانکل                       

ت 
ارک

مش
د 

رص
 د

1  

                                       اعضای هیأت علمی مشارکت دارند؟ تمامی مدیران در ارزشیابی آیا

 ❑خیر                            ❑بلی  

 درصورت خیر: 

 

 ×  حد اکثر امتیاز    فرمهای پاسخ داده شدهتعداد 

 فرمهای توزیع شده کل                                      

ت 
ارک

مش
د 

رص
 د

2  

 حیطه ارزشیابي استادچک لیست 

 امتیاز کسب شده  حداکثر امتیاز برنامه  

  10 استاد  ارزشیابينظام جامع  اجرای
  5 نظارت و پیگیری تاثیر اجرای ارزشیابي استاد بر ارتقاء عملكرد آموزشي 



 

2 

 درماني تبريز  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي  حوزه معاونت آموزشي 

 دانشكده ها EDOچک لیست ارزيابي عملكرد 

 
 

                           ارزشیابی می شوند؟  EDOتوسط مسئول دانشکده  اعضای هیأت علمیتمامی  آیا

 ❑خیر                            ❑بلی 

 درصورت خیر: 

 

 ×  حد اکثر امتیاز   شده ارزشیابی اساتیدتعداد 

 اساتید کل                                             

ت 
ارک

مش
د 

رص
 د

1  

 تدریس شده توسط اعضای هیأت علمی، مورد ارزشیابی قرار گرفته اند؟  تمامی دروس آیا

 ❑خیر                            ❑بلی 

 دروس بالینی                    دروس عملی                دروس نظری         درصورت خیر:

 حد اکثر امتیاز    ×       تعداد دروس ارزشیابی شده        × نوع دروس ارزشیابی شده   

 تعداد دروس ارائه شده            ع دروس ارائه شدهنو تعداد              

ت 
ارک

مش
د 

رص
 د

2  

 

 

 

  می باشد. 4 و برای دانشکده دندانپزشکی 5دانشکده ها به غیر از دانشکده پزشکی  سایرامتیاز این بند برای *
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 درماني تبريز  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي  حوزه معاونت آموزشي 

 دانشكده ها EDOچک لیست ارزيابي عملكرد 

 
 

 نظارت و پیگیری تاثیر اجرای ارزشیابي استاد بر ارتقاء عملكرد آموزشي 

 شاخص فعالیت 

حداکثر 

امتیاز  

(5) 

امتیاز  

 کسب شده

  اساتید به    هم آوا  /در سیستم فاران  نتایج ارزشیابی  رؤیتزمان  آیا اطلاع رسانی  

       انجام می شود؟

 ❑خیر                            ❑بلی 
امه 

ن
 

0.5  

مدیرکلی  پسخوراند  آیا   همه  به  ارزشیابی  آموزشیگروهها  اننتایج  می   ارائه  ی 

          شود؟

 ❑خیر                            ❑بلی  

 درصورت خیر: 

 اکثر امتیاز ×  حد           ارائه شدهتعداد پسخوراند         

 تعداد گروههای آموزشی ارزشیابی شده                  

امه 
ن

 

1  

                    می شود؟ ارائه به معاون آموزشی دانشکدهنتایج ارزشیابی کلی پسخوراند آیا 

امه  ❑خیر                            ❑بلی 
  0.5 ن

                                        می شود؟ ارائه فراگیرانبه  نتایج ارزشیابی پسخوراند کلیآیا 

 ❑خیر                            ❑بلی 

امه
ن

 /
ت 

ندا
ست

م
ده  

شک
 دان

ت
سای

(

ی  
جاز

ی م
ضا

ا ف
ی

)...
 و 

تن
بول

  
 

0.5  

 ارسال می گردد؟  EDCبه نتایج ارزشیابی  کلی پسخوراندآیا 

 امتیاز(  0.5ترمی    ) ❑

 امتیاز(  0.25سالانه   )  ❑

 )فاقد امتیاز(        خیر ❑

امه 
  0.5 ن

 ارسال می گردد؟به معاون آموزشی دانشگاه نتایج ارزشیابی   کلی پسخوراندآیا  

 امتیاز(  0.5ترمی    ) ❑

 امتیاز(  0.25سالانه  )  ❑

 )فاقد امتیاز(      خیر ❑

امه 
ن

 

0.5  

 ؟می شود آزمایی ه از ارزشیابی آموزشی اساتید، بازآیا نتایج بدست آمد

 ❑خیر                            ❑بلی 

 در صورتی که جواب بلی است:

 حداکثر امتیاز  *    مقاطع مورد بررسی بازآزمایی       

 مقاطع موجود در دانشکده                               

 جینتا
رس

بر
 ی

ت  
ور

 ص
به رس

م/ 
دو

ران
ی

 یدگ 
به 

ود 
وج

ت 
ور

 ص
در

ت 
ضا

ترا
اع

 

1.5  

 


