
 بنام خدا

 واحد ارزشیابی  1400عملکرد سال 

 ارزشیابی عملکرد آموزشی اعضای هیأت علمی:

مدیران  )رؤسا، معاونین آموزشی، مسئولین و مدیرانعلمی توسط  هیأت اعضای آموزشی عملکرد ارزشیابی

ده ها و درمانی؛ و مسئولین دفاتر توسعه آموزش دانشک -گروههای آموزشی دانشکده ها و مراکز آموزشی

مقاطع مختلف تحصیلی در رشته های علوم  فراگیران درمانی( و -واحدهای توسعه آموزش مذاکز آموزشی

در پایان هر علوم پایه رشته های و در پایان هر دوره آموزشی )دستیاران، کارورزان، کارآموزان( بالینی 

 نیمسال تحصیلی انجام می گیرد. 

یران در فرآیند ارزشیابی به تفکیک دانشکده و مقاطع مختلف گزارش میزان مشارکت مسئولین و فراگ

 تحصیلی به شرح مندرج در جداول زیر می باشد:

 (1400)نیمسال دوم  در ارزشیابی آموزشی اساتیدعلوم پایه  درصد مشارکت دانشجویان

 درصد پاسخگویی دانشجویان دانشکده فرمهای باقی مانده فرمهای پر شده دانشکده

 4.05 55604 2350 پزشکی

 96.47 356 9737 دندانپزشکی

 19.1 8512 2009 دارو سازی

 44.88 1786 1454 پیرا پزشکی

 79.68 1471 5768 پرستاری و مامایی تبریز

 84.6 451 2477 توانبخشی

 74.84 507 1508 تغذیه

 6.69 502 36 واحد بین المللی ارس

 80.86 266 1124 مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

 0 81 0 طب سنتی

 82.45 4.9 1922 بهداشت

 92.43 56 684 دانشکده علوم نوین پزشکی

 41.92 97 70 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 100 0 543 مجتمع آموزش عالی سلامت مرند
 



 (1400بالینی )نیمسال دوم  دستیاران توسط پرشده های فرم آمار

 درصد مشارکت شده فرم های پر  تعداد کل فرم ها دانشکده

 0.38 26 6903 پزشکی

 100 720 720 دندانپزشکی

 

 

 

 

 (1400 دوم مدیران )نیمسال توسط شده پر فرمهای آمار

 درصد مشارکت فرم های نامعتبر پاسخ داده شده ها تعداد کل فرم های توزیع شده دانشکده

 22 0 76 352 پزشکی

 100 0 199 199 دندانپزشکی

 99 0 152 153 دارو سازی

 39 0 23 59 پیرا پزشکی

 94 0 79 84 پرستاری و مامایی تبریز

 100 0 70 70 توانبخشی

 100 0 61 61 تغذیه

 97 0 69 71 مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

 0 0 0 17 طب سنتی

 97 0 116 119 بهداشت

 16 0 6 37 دانشکده علوم نوین پزشکی

 89 0 8 9 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 100 0 15 15 مجتمع آموزش عالی سلامت مرند
 

 

 

 

 

 



 (1400 دوم )نیمسال EDO مسئولین توسط شده پر فرمهای آمار

 درصد مشارکت فرم های نامعتبر پاسخ داده شده ها تعداد کل فرم های توزیع شده دانشکده

 100 0 88 88 دندانپزشکی

 50 0 52 104 دارو سازی

 100 0 30 30 پیرا پزشکی

 100 0 24 24 توانبخشی

 100 0 15 15 تغذیه

 100 0 23 23 مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

 0 0 0 23 دانشکده علوم نوین پزشکی

 100 0 16 16 مجتمع آموزش عالی سلامت مرند

 

 

 (1400)نیمسال اول  در ارزشیابی آموزشی اساتیدعلوم پایه درصد مشارکت دانشجویان 

 درصد مشارکت دانشجویان دانشکده فرمهای باقی مانده شده فرمهای پر دانشکده

 16.81 26378 5332 پزشکی

 92.1 702 8189 دندانپزشکی

 22.69 7944 2332 دارو سازی

 57.3 1865 2503 پیرا پزشکی

 84.45 1841 9996 پرستاری و مامایی تبریز

 54.57 1580 1898 توانبخشی

 83.12 371 1827 تغذیه

 19.86 460 114 لمللی ارسواحد بین ا

 81.9 345 1561 مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

 20.75 126 33 طب سنتی

 74.2 789 2269 بهداشت

 87.72 91 650 دانشکده علوم نوین پزشکی

 39.75 97 64 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 100 0 430 مجتمع آموزش عالی سلامت مرند

 



 (1400بالینی )نیمسال اول  دستیاران سطتو پرشده های فرم آمار

 درصد مشارکت فرم های پر شده  تعداد کل فرم ها دانشکده

 0.79 56 7100 پزشکی

 100 577 577 دندانپزشکی

 

 

 (1400 اول مدیران )نیمسال توسط شده پر فرمهای آمار

 مشارکتدرصد  نامعتبرفرمهای  پاسخ داده شده ها تعداد کل فرمهای توزیع شده دانشکده

 50 0 227 455 پزشکی

 88 0 124 141 دندانپزشکی

 61 0 105 172 دارو سازی

 69 0 52 75 پیرا پزشکی

 100 0 151 151 پرستاری و مامایی تبریز

 14 0 15 104 توانبخشی

 100 0 60 60 تغذیه

 97 0 65 67 مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

 75 0 90 120 بهداشت

 88 0 36 41 پزشکیدانشکده علوم نوین 

 90 0 9 10 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 100 0 13 13 مجتمع آموزش عالی سلامت مرند

 0 0 0 7 مراکز تحقیقاتی دانشگاه

 

 

 

 

 



 (1400 اول )نیمسال EDO توسط مسئولین شده پر فرمهای آمار

 مشارکت درصد تبرنامع فرمهای ها شده داده پاسخ شده توزیع فرمهای کل تعداد دانشکده

 100 0 3 3 پزشکی

 100 0 96 96 دندانپزشکی

 100 0 60 60 سازی دارو

 80 0 24 30 پزشکی پیرا

 100 0 43 43 تبریز مامایی و پرستاری

 58 0 15 26 توانبخشی

 100 0 17 17 تغذیه

 100 0 23 23 پزشکی رسانی اطلاع و مدیریت

 100 0 30 30 بهداشت

 0 0 0 20 پزشکی ننوی علوم دانشکده

 100 0 13 13 مرند سلامت عالی آموزش مجتمع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 درصد مشارکت کارآموزان و کارورزان در ارزشیابی اساتید بالینی به تفکیک گروههای آموزشی 

 1399-1400در سال تحصیلی 

 درصد پاسخگویی دانشجویان تعداد کل فرمهای باقی مانده فرمهای پر شده گروه

 13.39 635 550 85 عمومیجراحی 

 55.93 236 104 132 قلب و عروق

 34.29 420 276 144 ارتوپدی

 37.56 892 557 335 گوش و حلق و بینی

 5.9 3206 3017 189 بیماریهای داخلی

 43.09 926 527 399 طب اورژانس

 23.19 1160 891 269 بیماریهای مغزو اعصاب

 67.26 446 146 300 روانپزشکی

 9.09 792 720 72 ریهای پوستبیما

 42.97 3954 2255 1699 بیماریهای کودکان

 13.97 680 585 95 رادیولوژی

 48.32 4410 2279 2131 بیماریهای زنان زایمان

 12.74 1060 925 135 بیماریهای عفونی

 44.11 2689 1503 1186 چشم پزشکی

 

 

 

 

 

 

 

 



 1400-1401ه در دانشکده ها در سال تحصیلی  تحلیل کمی آزمونهای چند گزینه ای برگزار شد

 1399-1400الف( نتایج تحلیل آزمونهای چند گزینه ای نیمسال دوم سال تحصیلی 

که به صورت چند گزینه ای از طریق سامانه فرادید اخذ شده بودند، مورد بررسی  99مورد از آزمونهای نیمسال دوم  567

 به تفکیک دانشکده ها و مقاطع تحصیلی به شرح زیر می باشد:قرار گرفت. گزارش نتایج تحلیل آزمونها 

 و توسعه آموزش علوم پزشکی: مطالعات مرکز

نفر در این آزمون شرکت  23در این مرکز، فقط آزمون تدریس بالینی قابلیت تحلیل بر اساس نرم افزار فرادید را داشت. 

 کرده بودند. نتایج تحلیل به شرح نمودار زیر است:
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 دانشکده پرستاری و مامایی:

در این دانشکده، آزمونهای مقاطع کارشناسی و کارشناسی ارشد قابل تحلیل بودند که در مقطع کارشناسی ارشد، 

عمل برگزار  اتاق جراحی و مامایی و در مقطع کارشناسی در رشته تکنولوژی  -آزمونها در دو رشته پرستاری داخلی

 گردیده بود.

نفر بود. نتایج تحلیل آزمونهای  52نفر و در رشته مامایی  57جراحی   -ندگان در رشته پرستاری داخلیتعداد شرکت کن

 مقطع کارشناسی ارشد به شرح نمودار زیر است:

 

 
 

 نفر بود. نتایج تحلیل آزمونها به شرح نمودار زیر است: 917عمل  اتاق تعداد شرکت کنندگان در رشته تکنولوژی
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  شکی:دانشکده پیراپز

رشته هوشبری، علوم آزمایشگاهی و تکنولوژی پرتوشناسی و  3در این دانشکده، آزمونهای مقطع کارشناسی پیوسته در 

 در مقطع کارشناسی ناپیوسته در رشته هوشبری قابل تحلیل بودند.

کنولوژی و ت 1650، علوم آزمایشگاهی 178نفر، هوشبری ناپیوسته  616تعداد شرکت کنندگان در رشته هوشبری 

 نفر بودند. نتایج تحلیل آزمونها به شرح نمودار زیر است: 825پرتوشناسی 
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 دانشکده دندانپزشکی:

شرکت نمودند که نتایج تحلیل آزمونها به شرح  حرفه اینفر در آزمونهای مقطع دکتری  3551این دانشکده تعداد در 

 نمودار زیر است:
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 دانشکده تغذیه:

، ارشد کارشناسی مقطع در که بودند تحلیل قابل ارشد کارشناسی و کارشناسی مقاطع آزمونهای، دانشکده این در

علوم تغذیه و علوم و صنایع غذایی  دو رشته در کارشناسی مقطع در و علوم تغذیه و تغذیه بالینی رشته دو در آزمونها

 .بود گردیده برگزار

 مقطع آزمونهای تحلیل نتایج. بود نفر 24 علوم تغذیه رشته در، نفر 54 ه بالینیتغذی رشته در کنندگان شرکت تعداد

 :است زیر نمودار شرح به ارشد کارشناسی

 

 تحلیل نتایج. بود نفر 413و صنایع غذایی  علوم رشته نفر و در 699 علوم تغذیه رشته در کنندگان شرکت تعداد

 :ستآمده ا زیر در نمودار کارشناسی مقطع آزمونهای
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 دانشکده بهداشت:

 کار، بهداشت ایمنی و ای حرفه در این دانشکده، آزمونهای برگزار شده در مقطع کارشناسی در رشته های بهداشت

 محیط قابل تحلیل بودند. عمومی و بهداشت ای، بهداشت حرفه

عمومی  نفر، بهداشت 261ای  حرفه نفر، بهداشت 14کار  ایمنی و ای حرفه تعداد شرکت کنندگان در رشته بهداشت

 نفر بود. نتایج تحلیل آزمونها به شرح نمودار زیر است: 457محیط  نفر و بهداشت 611
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 دانشکده توانبخشی:  

در این دانشکده، آزمونهای برگزار شده در مقطع کارشناسی ارشد  در رشته فیزیوتراپی  و کارشناسی  در  رشته های 

 انی قابل تحلیل بودند.درم شناسی و گفتار شنوایی

 نفر  بود . نتایج تحلیل آزمونها به شرح نمودار زیر است: 20تعداد شرکت کنندگان در رشته فیزیوتراپی 

 

 

نفر بودند. نتایج تحلیل آزمونها به شرح  285درمانی  و گفتار 116شناسی های شنوایی  تعداد شرکت کنندگان در رشته

 نمودار زیر است:
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 شنوایی شناسی

 گفتار درمانی



  :ریت و اطلاع رسانی پزشکیدانشکده مدی

سلامت   اطلاعات ودرمانی و فناوری بهداشتی خدمات دو رشته مدیریت کارشناسی در مقطع آزمونهای، دانشکده این در

 فناوری رشته در نفر و 362ودرمانی  بهداشتی خدمات مدیریت رشته در کنندگان شرکت که تعداد بودند تحلیل قابل

 :است زیر نمودار شرح به آزمونها  تحلیل نتایج. بود نفر  477سلامت   اطلاعات
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 مدیریت خدمات بهداشتي ودرماني

 فناوری اطلاعات سلامت



 دانشکده داروسازی:

  داروسازی رشته در کنندگان شرکت که تعداد بودند تحلیل قابل دکتری حرفه ای مقطع آزمونهای، دانشکده این در

 :است زیر نمودار شرح به آزمونها  تحلیل نتایج. بود نفر  3996
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 نشکده پزشکی:دا

  4615  پزشکی رشته در کنندگان شرکت که تعداد بودند تحلیل قابل دکتری حرفه ای مقطع آزمونهای، دانشکده این در

 :است زیر نمودار شرح به آزمونها  تحلیل نتایج. بود نفر
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 پزشکی



 1400-1401سال تحصیلی  اول( نتایج تحلیل آزمونهای چند گزینه ای نیمسال ب

 .بود شده برگزار حضوری بصورت آزمون 389 و مجازی بصورت آزمون 23 شده بررسی آزمون 412 از

 به تفکیک دانشکده در جدول و نمودار زیر نشان داده شده است: تحلیل آزمونها نتایج

 KRضریب  درصد آسانی آزمون ضریب تمیز ضریب دشواری نام دانشکده

 0.40 57.10 0.24 0.79 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 0.63 40.09 0.26 0.74 مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

 0.12 21.88 0.31 0.67 طب سنتی

 0.10 31.47 0.25 0.69 دندانپزشکی

 0.41 11.79 0.37 0.57 توانبخشی

 10.82 19.74 0.29 0.53 تغذیه

 0.04 57.47 0.30 0.74 پیراپزشکی

 0.93 96.32 0.34 1.00 پزشکی

 4.69 33.70 0.31 0.60 و مامایی پرستاری

 0.39 41.53 0.41 0.66 بهداشت
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 درمانی: –مراکز آموزشی واحدهای توسعه آموزش ارزشیابی دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها و 

 الف( نتایج ارزشیابی عملکرد دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها 

تدوین شده در پایان هر سال مورد ارزیابی عملکرد دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها بر اساس چک لیست های 

  برتر به جشنواره آموزشی شهید مطهری معرفی می گردد. EDOقرار می گیرد و دو 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دانشکدهردیف
مدیریت 

دفتر

ارزشیابی 

آموزشی

تحلیل 

آزمون

ارزشیابی 

برنامه 

های 

آموزشی

پژوهش در 

آموزش

دانش 

پژوهی

برنامه 

ریزی 

آموزشی 

)طرح 

درس(

توانمندسازی
آموزش 

مجازی

کمیته 

دانشجویی 

توسعه 

آموزش 

علوم 

پزشکی

جمع امتیازاعتبارسنجی

19.5018.8919.2020.0020.0020.0019.0018.1620.0018.0017.56210.31پرستاری و مامایی4

19.5017.8320.0020.0020.0013.0019.0019.4419.0010.0017.25195.02مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی11

19.5017.3819.7520.0018.006.3320.0017.0020.0011.2019.75188.91دندانپزشکی8

14.5013.979.757.0014.0015.0011.0014.9019.006.0020.00145.12داروسازی10

11.5019.0514.4520.0010.501.0018.0015.5016.505.0012.06143.56تغذیه1

12.8014.229.0019.0018.002.0016.8016.9514.002.0016.63141.40پیراپزشکی7

12.0016.7413.5011.0011.0011.0014.0017.2513.502.0018.06140.05بهداشت2

10.5016.1818.5020.000.000.0016.4417.0014.002.0019.38134.00علوم نوین پزشکی9

12.038.5018.8911.001.003.0020.0014.0914.002.0016.94121.45پزشکی3

11.009.5814.756.0010.002.0014.8013.2515.100.0017.56114.04توانبخشی5

0.00 طب سنتی6

نتایج کلی ارزشیابی دفاتر توسعه آموزش دانشکده ها در سال 1400



 درمانی – آموزشی مراکز توسعه آموزش واحدنتایج ارزشیابی عملکرد ب( 

 و آموزشی مراکز در آموزش کیفیت ارتقای و پزشکی علوم آموزش توسعه و مطالعات مرکز اعتباربخشی راستای در

 درمانی آموزشی مراکز آموزش توسعه دفاتر از ارزشیابی،  زیر اهداف به دستیابی و تبریز پزشکی علوم دانشگاه درمانی

 .پذیرفت انجام

 داف:اه

 پیوستی های لیست چک طبق درمانی و آموزشی مراکز EDU 1399-1400 سال عملکرد ارزشیابی -

 ارزشیابی و آموزشی سیستم در درمانی و آموزشی مراکز آموزشی معاونت جایگاه شناساندن -

 ها لیست چک ضعف و قوت نقاط استخراج برای شده تدوین های شاخص اولیه ارزشیابی -

 درمانی و آموزشی مراکز EDU ارزشیابی در مختلف های حیطه اتامتیاز: 1 جدول

 1400-مراکز آموزشی و درمانی EDUارزشیابی عملکرد 

 ردیف
مرکز آموزشی 

 و درمانی
 توانمندسازی مدیریت

پژوهش در 

 آموزش

آموزش و 

 ارزیابی
 امتیاز کل  ارزشیابی

 76.52 16.52 20 10 10 20 الزهرا 1

 73.02 15.02 20 10 10 18 کودکان 2

 62.75 16.95 20 2 5.8 18 رازی 3

 59.53 14.7 17 2.5 5.33 20 شهدا 4

 59.44 14.44 20 2 4 19 سینا 5

 52.6 9 20 3 5.6 15 نیکوکاری 6

 48.46 12.46 10 3 6 17 شهید مدنی 7

 

 درمانی و آموزشی مراکز EDU: امتیازات حیطه های مختلف در ارزشیابی 2جدول 

 1400-مراکز آموزشی و درمانی EDUملکرد ارزشیابی ع

 ردیف

مرکز 

آموزشی و 

 درمانی

 توانمندسازی مدیریت
پژوهش در 

 آموزش

آموزش و 

 ارزیابی
 امتیاز کل  ارزشیابی

 50.25 ✽ 12.3 10 9.95 18 امام رضا 1

 19-کویدغیر قابل ارزیابی به علت تخصیص بیمارستان امام رضا )ع( جهت درمان بیماران مبتلاء به  - ✽



 شده تعریف وظایف مختلف های حیطه در ها EDU عملکرد ضعف و قوت نقاط، ارزشیابی نتایج به توجه با

 :گردید استخراج زیر شرح به درمانی و آموزشی مراکز

 :قوت نقاط

  اساتید توانمندسازی دوره یا و پزشکی آموزش ارشد کارشناسی مدرک دارای توسعه دفاتر  مسئولین .1

  بالینی ارزشیابی فرایند با آموزش توسعه دفاتر کارشناسان آشنایی .2

  بالینی آموزش استانداردهای اساس بر و حضوری صورت به مراکز بیشتر در بالینی آموزش کیفیت ارزیابی .3

  آن اساس بر توانمندسازی و مراکز بیشتر در Medical Recording بر آموزش توسعه دفاتر مسئولین توجه .4

  کرونا دوران در مجازی آموزش از دهاستفا .5

 کرونا دوران در بالینی آموزش زمینه در روزانه وبینارهای برگزاری .6

 :ضعف نقاط

 کارورزی سطح در ضعیف ریزی برنامه .1

 فراگیران مختلف سطوح برای همزمان آموزش برای ریزی برنامه عدم و بالینی آموزش بودن محور رزیدنت .2

 ها رزیدنت آموزشی های توانمندی از اطمینان بدون آبشاری شآموز از استفاده .3

 بالینی آموزش اهداف با آزمونها نوع بودن نامتناسب .4

 و Medical recording تحلیل عدم و مراکز از برخی در Medical recording به دادن اهمیت عدم .5

 نتایج تحلیل اساس بر توانمندسازی

 بالینی تیداسا ارزشیابی در ضعیف مدیریت .6

 کارورزی و کارآموزی های دوره در بالینی تکوینی آزمونهای بکارگیری عدم .7

 خدمات ارائه بندی اولویت در آموزش به نسبت درمان ارجحیت و بالینی اساتید توسط مختلف خدمات ارائه .8

 درمانی- آموزشی



 عدم و؛  آن برای منسجم برنامه ودنب، مراکز آموزش توسعه دفاتر آموزشی مشاوره خدمات بودن فعال غیر .9

  آموزشی های مشاوره دریافت به اساتید نیاز احساس

 فرآیند با HEDU مسئولین و اساتید آشنایی عدم و پزشکی علوم بر ها نامه پایان و پژوهشی طرحهای تمرکز .10

 آموزش در پژوهش

 محل درمانی و آموزشی مرکز ایارتق جهت در آموزش در پژوهش زمینه در EDU مسئولین ضعیف فعالیت .11

 خود خدمت

 بالینی اساتید و EDU مسئولین ضعیف تعامل .12

 ای حرفه اخلاق حیطه در ویژه به فراگیران دوره پایان ارزیابی در بیمارستانها آموزشی معاونت جایگاه ابهام .13

 سوالات بندی بودجه جدول اساس بر فراگیران بالینی ارزیابی به توجه عدم .14

  استاندارد بالینی آموزش بندی بودجه جدول تهیه عدم .15

   بالینی آموزش بایدهای به توجه جای به تئوری مباحث بر تمرکز .16

 و بیمارستان آموزشی معاونت توسط گرفته انجام غیاب و حضور بر بالینی آموزشی گروههای مدیران توجه عدم .17

 فراگیران نهایی نمره در آن احتساب عدم

 

 

 

 

 

 

 

 



 فرآیند انتخاب استاد نمونه:

ر اساس شیوه نامه بدر مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی اساتید نمونه فرآیند انتخاب  1399از سال 

 علوم پایه و سه استاد رشته های استاد شش ،1400اجرایی گردید. در سال  مرحله پایش 8طی  مصوب دانشگاهی

تخاب و به جشنواره آموزشی به عنوان استاد نمونه ان (با مرتبه علمی استادی و دانشیاریعلوم بالینی ) های رشته

 شهید مطهری معرفی شدند:

 لیست اساتید نمونه رشته های علوم پایه

 خانوادگینام  نام نام  دانشکده 

 پورقاسم گرگری بهرام دانشکده تغذیه

 احسانی علی دانشکده تغذیه

 مولوی ام لیلا دانشکده داروسازی

 صاحبی حق محمد حسن دانشکده پرستاری و مامایی

 حمزه میوه رود مریم دانشکده داروسازی

 جبارزاده فرانک دانشکده پرستاری و مامایی

 

 بالینیلیست اساتید نمونه رشته های علوم 

 

 

 

 

 

 نام خانوادگی نام نام  دانشکده

 دانشکده پزشکی

 جباری مقدم یلدا

 مالک ایوب

 رنجبرکوچکسرائی فاطمه


