
  بسمه تعالي

  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي 

  معاونت آموزشي 

  مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 

  

  يمطهر ديشه جشنوارهيازدهمين  يهاطهيح يراهنما

  

  مقدمه

از برگزاري  دورهده  گذشت و است راه در ١٣٩٧ بشهتيارد در يمطهر ديشه جشنواره يازدهمين

 فيتعر موارد نيا از يكي. شود ميتنظ تر قيدق ندهايفرا ،گذشته به نگاه با كه كند يم جابيا اين جشنواره

 ندهايفرا صاحبان يبرا يمشكلات پنهان و دايپ بطور هاست سال كه است جشنواره نيا يها طهيح ترشفاف

 داوران نظرات براساسكه  ييندهايفرا انياز م هانيبرترانتخاب ( داوران، ....)و ثبت هنگام در طهيحانتخاب (

 گرفتن قرار ،اعتراضات تيريمد يها چالش(برنامه  رانيو مد....) و اند نبودهمربوطه  طهيمرتبط با ح

جشنواره درصدد  يعلم تهيكم اساس نيبرا. است نموده جاديا...) ارتباط يب كاملا يهاطهيح در ندهايفرا

 در كه ها طهيح نيا كه شد مشخص كار شروع از پس. دينما ارائه ها طهيح از كي هر از يفيتعر برآمد تا

 فيتعر يمختلف يها وهيش به توانديم است شده فيتعر يعلم أتيه ياعضا يآموزش يها تيفعال محدوده

  . دنشو

  

  روش كار

 فيتعر و ي مرتبه اعضاي هيات علميارتقا نامه نييآ وجود به توجه باو  هياول عدهعنوان قاه ب

مبناي  آن يها طهيح نامه، نييآشيوه نامه اجرايي اين  هشت شماره وستيپ در يپژوه دانش يها طهيح

براي ارايه تعريف كاربردي هر يك از حيطه ها، نشست يك روزه اي با شركت . اصلي كار قرار گرفت

اعضاي كميته علمي و راهبري همايش برگزار و شركت كنندگان در قالب شش كارگروه، نسبت به ارايه متن 

پس از ارايه گزارش كارگروه ها و بحث و بررسي، در نهايت مقرر گرديد تا . پيشنهادي خود اقدام كردند

خانه همايش با همكاري نمايندگان شش كارگروه متن نهايي را به صورت منسجم، متحدالشكل و با دبير

  . حذف هم پوشاني غيرضروري تهيه نمايد



متن تهيه شده شامل شش حيطه بوده كه در هر يك از آنها پس از ارايه يك تعريف كاربردي، 

در عين حال . ر مي گيرد آورده شده استمصاديقي كه در جشنواره شهيد مطهري در ذيل حيطه مذكور قرا

براي رفع ابهامات احتمالي و شفافيت بيشتر متن، در ادامه مصاديقي كه در حيطه مورد نظر قرار نمي گيرند 

  . نيز ذكر شده است

ه موارد لازم است ب يكه در برخ ديمشخص گرد هامصداق نيا فيتعر نيح درشايان ذكر است 

وجود دارد،  طهيمنفرد هر ح فيكه در خصوص تعر يگردد كه بعضا با منابع نييتع يخطوط يطور قرارداد

بنابر اين ذكر اين نكته ضروري است كه تعاريف ارايه شده عمدتا براي تمايز قايل شدن بين . ندارد قيتطب

ف و الزاما به معناي تغيير در تعاري هحيطه ها و نيز مديريت بهينه دريافت و داوري فرايندها صورت گرفت

در عين حال تلاش شده است تا تعاريف و مصاديق به گونه اي ارايه . ذاتي هر يك از حيطه ها نمي باشد

شوند كه مناسب جشنواره شهيد مطهري و ماهيت دانش پژوهي آموزشي فرايندهاي مورد بررسي در آن 

   . ن پرهيز شده استلذا از برشمردن مواردي كه ماهيت نظري يا پژوهشي صرف داشته اند در اين مت. باشند

ضمن سپاس فراوان از همه اعضاي كميته علمي و كميته راهبردي همايش و جشنواره براي 

 نيا كه گردد يم ديتاك انتها درهمكاري و سعه صدر قابل تقديرشان و نيز نمايندگان محترم كارگروه ها، 

 نديفرايك  يبرا طهيح نييتع است ممكن فيتعار نيا رغميعل كه يموارد در و است باز همچنان ريمس

 توسعه و طالعاتبا مركز م نهيبه انتخاب يبرا تواننديم دانشگاه هاي علوم پزشكيمشكل باشد  خاص،

 يمبنا ندهيآ يها روند در سال نيااميد است . ندينما استعلام و نموده رايزني وزارت يپزشك علوم آموزش

  .رديگقرار  هايبند ميتقس و فيتعار نيا يبعد يهايگربازن

  

  حيطه هاي يازدهمين جشنواره شهيد مطهري 

  يآموزش هايبرنامه يو بازنگر نيتدو .١

 يريادگي و ياددهي .٢

 آموزشي يابيارزش .٣

 يآموزش يرهبر و تيريمد .٤

  يكنيالكترو يادگيري .٥

  يمحصولات آموزش ديو تول يطراح .٦

   



  تعاريف و مصاديق

  آموزشيهاي حيطه تدوين و بازنگري برنامه

  : تعريف

هاي يادگيري و تجارب آموزشي برنامه ريزي  برنامه درسي طرح يا نقشه اي است كه در برگيرنده فرصت

 به عبارت ديگر ابزاري است كه به واسطه فعاليت. شده براي محدوده زماني و مكاني مشخص مي باشد

محدوده فرايندهاي . هاي برنامه ريزي شده و هدفمند، موجبات يادگيري در يادگيرندگان را فراهم مي آورد

اعضاي آموزشي  حيطه برنامه ريزي درسي مي تواند دربرگيرنده طيفي از يك دوره كوتاه مانند توانمندسازي

عضاي اهمچنين گروه هدف آن مي تواند . يا آموزش مداوم تا سطح يك رشته باشدو كاركنان  هيات علمي

 مي حيطه اين فرايندهاي. ، دانشجويان مقاطع مختلف تحصيلي و يا دانش آموختگان باشندهيات علمي

يا فقط شامل يكي از مراحل آن باشد  گردد اجرا و طراحي درسي ريزي برنامه هايگام تمام قالب در تواند

  .باشد مشخص درسي ريزي برنامه فرايند كل درمرحله  آن نقش كه آن شرط به

 :گيردرا دربرمي زير مصاديق حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

  اي كه به كارگيري نتايج آن در فرايند برنامه ريزي نشان داده شودبه گونه(نيازسنجي (  

  از جمله توانمندي هاي دانش آموختگان(تدوين اهداف (  

  انتخاب و سازماندهي محتوا  

 اجراي برنامه  

  ارزشيابي برنامه  

    :گيردبرنمي در را زير موارد حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

 نوآوري در حيطه روش تدريس يا ارزشيابي برنامه درسي كه به طور مستقل از برنامه درسي باشد .

  .دنمي گيرقرار يادگيري يا ارزشيابي آموزشي  و حيطه هاي ياددهي در اين موارد حسب مورد

 مي گيردقرار  حيطه مديريت و رهبري آموزشياين مورد نيز در . مديريت برنامه درسي . 

  

  حيطه ياددهي و يادگيري

  : تعريف

  .شود مي مرتبط آموزشي اهداف به دستيابي راستاي در يادگيرنده و ياددهنده تعاملات به كه چه آن هر



 

 :گيردمي را دربر زير مصاديق حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

 سيتدر يها مدل و الگوها  

 بزرگ يهاگروه در يريادگي  

 كوچك گروه در يريادگي  

 ينيبال آموزش  

 جامعه عرصه در يريادگي  

 انيهمتا از يريادگي  

  سبك -خاص آنها  يها يژگيو و رندهيادگي -اددهندهي تعاملاتمرتبط با در صورتي كه (بازخورد 

  ).شود يريادگي و ياددهي تيفيك بهبود به منجر و باشد -  ... و يريادگي يها

   :گيردنمي اين حيطه موارد زير را در بردر جشنواره شهيد مطهري، 

 يريادگي و ياددهي نديفرا در آن از و باشد كرده هيته را يآموزش محصول اي ابزار فرد چنانچه 

 طهير حاين موارد د. رديگ يقرار نم طهيح نيدر ا است، ابزار ساخت بر تمركز چون كند، استفاده

  .دنريگيم قرار يمحصولات آموزش

 اختصاص دارد،  س،يتدر يها به روش زياز آن ن يشده و بخش نيتدو يكه برنامه درس يموارد

 و نيتدو طهيحاين موارد در . اين حيطه قرار نمي گيرد دربرنامه است،  نيبر تدو ياصل ديچون تاك

  .دنريگيم قرار يآموزش يهابرنامه يبازنگر

 و است يمجاز يفضاها از استفاده بر يمبتن رفته كار به سيتدر اي آموزش روش كه يموارد 

 در اين موارد. در اين حيطه قرار نمي گيرند رديگ يم شكل يمجاز يفضا در ارتباط عمده قسمت

  .رديگيم قرار يكيالكترون يادگيري طهيح

 اين . اين حيطه قرار نمي گيرد در باشد، يابيارزش نديفرا يها گام از يكي عنوان به چنانچه بازخورد

  .  رديگيقرار م يابيارزش طهيحموارد در 

 

  حيطه ارزشيابي

   :تعريف



  جهت بررسي كاركرد،) روا و پايا(جمع آوري و تحليل نظام مند و هدفمند اطلاعات با روش علمي 

درسي جهت  يا برنامه  فراگيران،  اثربخشي و سطح علمي و رعايت اصول، در مورد اعضاي هيأت علمي،

  گيري يا تصميم) به منظور بهبود عملكرد(بازخورد 

 :گيردمي را دربر زير مصاديق حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

به روش كاغذي يا الكترونيك در زير   تكويني يا تراكمي،  ،high-stakeيا  low-stakeهر ارزشيابي اعم از 

  : حيطه هاي زير

 يعلم أتيه ياعضا يآموزش تيفيك اي تيكم يابيارزش   

 يآموزش مختلف يها عرصه در رانيفراگ يابيارز 

 آزمون  ليتحل 

 بازخورد ارائه  

 برنامه  يابيارزش  

 يآموزش طيمح سنجش  

 آموزشي( يابرنامه يبخشاعتبار(  

 آموزشي( ياموسسه ياعتباربخش(  

 :گيردنمي بر در را زير موارد حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري،

 يآموزش خدمات يها سامانه يطراح  

 و تمركز بر  ديكه تاك يبه كار رود در صورت يابيارزش يكه در راستا ييسامانه ها يطراح

  سامانه باشد  يطراح

 ييدانشجو مشاوره ياثربخش و تيفيك يابيارز  

 يآموزش يازسنجين  

 راهبردي يزير برنامه  

 قرار مي  يو رهبر تيريمد طهيحاين موارد در . يآمورش خدمات و امكانات و فضاها تيريمد

 .گيرد

 محصولاتحيطه  در باشد داشته سامانه يطراح جنبه اگر اين موارد. ندهايافر ونياتوماس 

 و تيريمدحيطه  در باشد روند تيريمد در نهيبه استفاده منظور به آن كاربرد اگر و يآموزش

  .قرار مي گيرد يرهبر

 نديفرآ ياجرا و يطراح از يجزئ عنوان به يآموزش يندهايفرآ يابيارزش  



  مديريت و رهبري آموزشي هحيط

  :تعريف

است كه منجر به تحقق اهداف از  ١كاركردهاي مديريت و رهبري آموزشي اين حيطه دربرگيرنده وظايف و

و تعالي و ارتقاي مستمر كيفيت در ابعاد مختلف حيات آكادميك  پيش تعيين شده آموزش علوم پزشكي

  .گرددمي دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي علوم پزشكي

 :گيردمي را دربر زير مصاديق حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

 يپزشك علوم آموزش در ياتيعمل و) كياستراتژ( يراهبرد يزير برنامه 

 يآموزش يرهبر و تيريمد يارتقا يراستادر  يازسنجين 

 رييتغ تيريمد( يپزشك علوم آموزش تيفيك يارتقا يندهايفرا يابيارزش و اجرا ،يطراح( 

 يپزشك علوم آموزش در تحول و رييتغ يرهبر 

 يپزشك علوم آموزش در اثربخش يانسان يروين يريبكارگ و جذب 

 از جمله ارايه  آموزشيات در راستاي مديريت و رهبري تغيير ظرفيت سازي فردي و سازماني

 مشاوره، راهنمايي و منتورينگ

  و كاركنان در حوزه  انيدانشجو ،يعلم تأيه ياعضا هزيانگپياده سازي راهكارهاي ارتقاي

 آموزش

 تيريامور مرتبط با مد يساز نهياطلاعات به منظور به يفناور يها رساختيز يريبكارگ 

 يآموزش

 يآموزش خدمات و امكانات فضا، تيريمد 

 يدرس برنامه تيريمد 

 انيدانشجو از تيحما نظام استقرار 

  :گيردنمي اين حيطه موارد زير را در بردر جشنواره شهيد مطهري، 

 آموزش بخش يمال و يادار امور تيريمد  

 يپزشك علوم آموزش با مرتبط يافزارها نرم و يمجاز يفضا تيريمد 

 يآموزش زاتيتجه يريبكارگ و ساخت ،يطراح 

 درس كلاس تيريمد 

 توانمندسازي دانشجويان  

                                                             
1 Educational Administration 



  

  

 حيطه يادگيري الكترونيكي

  :تعريف

از (پيشرفته  ITهاي مبتني بر يادگيرنده با استفاده از فناوري هاي برخط و فناوري –تعامل ياددهنده 

  براي كسب دانش، مهارت و نگرش ) محتواهاي متني تعاملي تا استفاده از آواتار در دنياهاي مجازي

 :گيردمي را دربر زير مصاديق حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

 اعم از )يمانند كلاس مجاز( ٢همزمان  يهايفناور از استفاده با نترنتيا قيطر از آموزش ارائه ،

   يصرفا مجاز اي يبيترك

 مانند استفاده از ( ٣همزمان  ريغ يهايفناور از استفاده با نترنتيا قيطر از آموزش ارائهLMS( اعم ،

  يصرفا مجاز اي يبياز ترك

  افزوده تيواقع و يمجاز تيواقع يهايفناورارايه آموزش با استفاده از  

  يمجاز ماريب مانند ياانهيرا ٤يسازهاهيشبارايه آموزش با استفاده از  

 ٥همراه يفناور از استفاده با شده ارائه يهاآموزش انواع  

  

تحليل، طراحي، : شامل(فرآيند يادگيري الكترونيكي بايد شامل كليه مراحل طراحي آموزشي  :توضيح اول

 . باشد) توسعه، اجرا و ارزشيابي

هاي طراحي آموزشي در محيط اينترنت صورت گيرد و اقداماتي لزومي ندارد كه كليه فعاليت: توضيح دوم

 .تواند به صورت حضوري برگزار شده باشداز اين روند مي

  :گيرداين حيطه موارد زير را در برنميدر جشنواره شهيد مطهري، 

 استفاده بدون...  و ،يكيالكترون كتاب ا،يمد يمولت يهابسته مانند يكيالكترون يمحتواها انواع ديتول 

 . قرار مي گيرند يآموزش محصولاتاين موارد در حيطه  .يمجاز آموزش ستميس در

  

                                                             
2Synchronized 
3 Asynchronized 
4 Simulation 
5 Mobile Learning 



  يا اجرايي مانند استفاده از زيرساخت هاي فناوري اطلاعات مانندمجازي كردن فرايندهاي اداري 

 تيريمد هايافزار نرم اي) هاي ارزشيابي هيات علميافزار نرم انندم( مبتني بر شبكه يابيارزش

  . آموزش

 باشد  يكيالكترون يريادگي يدوره ها يابيارزش اي يزيكه صرفا مربوط به برنامه ر يها تيفعال

 يابيو ارزش يدرس يزيبرنامه ر طهيدر حاين موارد حسب موضوع . مربوط به اين حيطه نيست

  . دنريگ يقرار مآموزشي 

 

  حيطه طراحي و توليد محصولات آموزشي

  :تعريف

آموزشي ) technology(، و فناوري )media(، رسانه ٦عبارت است از هر نوع ابزار، موادمحصول آموزشي، 

 نمونه ي توليد شده يكبايد حداقل مختلف را دارا باشد و  هاي آموزشي در عرصه به كارگيريامكان كه 

  .، را داشته باشد)Business Plan(و طرح تجاري سازي  )آزمايشي در مقياس(

 :گيردمي را دربر زير مصاديق حيطه ايندر جشنواره شهيد مطهري، 

  آموزشيفيلم  

 پادكست  

 پويانمايي  

 يزر ديجيتال اينفوگرافيت  

 ٨درسنامهو  ٧راهنماي مطالعه   

  هاي و بازي ٩شامل بازي هاي جدي يا كاربردي )اعم از بازي هاي فيزيكي و ديجيتال(بازي سازي

   ) فيزيكي و الكترونيكي(اوريگامي  و ١٠آكادميك

 اعم از فيزيكي و مجازي(مدل و مولاژ آموزشي شامل  شبيه سازهاي آموزشي(  

  واقعيت افزوده)AR(  مجازي واقعيت و)VR(   

  بعدي ٣هولوگرام–  

 هاي آموزشينرم افزار   

 طراحي سامانه هاي آموزشي  
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 اپليكيشن موبايل  

 گجت   

 ينه ي تشخيصي با قابليت استفاده آموزشيابزارهاي معا  

در اين . رعايت معيارهاي گلاسيك جهت ارزيابي محصولات توليد شده، الزامي است :اولتوضيح 

محصول در مركز مالكيت معنوي، ثبت به عنوان محصول دانش بنيان،  محصول، ثبت ١١ثبت پتنتچارچوب، 

دفاع موفق محصول در مراكز رشد دانشگاه هاي علوم پزشكي يا مراكز رشد و پارك هاي فناوري وابسته به 

وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، ثبت اختراع يا ثبت پتنت در مراكز معتبر بين المللي، و كسب مجوز توليد 

در نظر  ٦و  ٥، ٤، معادل معيارهاي گلاسيك ...و ) مانند اداره ي تجهيزات پزشكي(از مراجع ذيصلاح انبوه 

  .گرفته خواهند شد

رعايت الزامات تجاري سازي به منزله سطح ملي و بين المللي بوده و منجر به كسب امتياز : توضيح دوم

  .افزوده در اين سطح خواهد خواهد شد

  :گيرداين حيطه موارد زير را در برنمي در جشنواره شهيد مطهري،

  ،محصولاتي كه مجري فرايند طراحي يا توليد محصولات مذكور را انجام نداده و صرفاً به استفاده

اين موارد حسب موضوع در ساير حيطه . محصولات نامبرده مبادرت ورزيده باشد... ارزشيابي و 

 . ها، قرار خواهند گرفت

 و  يبهداشت ١٢عمدتاً كاركرد ايكه صرفاً  يو ملزومات پزشك زاتيهمچون ابزارها، تجه يمحصولات

  .دارند يدرمان
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