صورتجلسه
جلسه ارزیابی عملکرد سال 96 که ساعت 11 روز یکشنبه 30 اردیبهشت97 در ارتباط با بررسی اهداف کلی ، اهداف اختصاصی و فعالیتهای مربوط به اخلاق حرفه ای و پزشکی تشکیل شد.
بر این اساس:
هدف کلی 1- ایجاد هماهنگی و سازماندهی فعالیت‎های آموزشی، پژوهشی، مراقبتی و مدیریتی مرتبط با اخلاق حرفه‎ای،  با هدف اختصاصی راه اندازی و نهادینه کردن گروه آموزشی اخلاق پزشکی و حرفه ای دانشگاه در سال 1396 و استراتژی بسترسازی و فراهم کردن ساختار و امکانات برای فعالیتهای زیر :
-طرح موضوع در شورای آموزشی دانشکده پزشکی
- اخذ مصوبه از شورای آموزشی دانشکده پزشکی
- تدوین نامه و تهیه مستندات لازم جهت ارائه به معاونت آموزشی
- طرح در شوراي آموزشی دانشگاه و تصويب آن
- انجام مکاتبه با شورای گسترش دانشگاه ها
- پیگیری مراحل اجرایی تا حصول نتیجه
هدف کلی 2 -تدوین برنامه و ساختار جامع بر اساس تحلیل مستند و همه جانبه نیازها و اولویت‎های اخلاق حرفه‎ای در دانشگاه با هدف اختصاصی تشکیل کارگروه ترویج و توسعه زیرساخت های اعتلای اخلاق حرفه ای در دانشگاه و استراتژی تدوین برنامه جامع اعتلای اخلاق حرفه ای برای فعالیتهای زیر :
-تهیه لیست پیشنهادی
- صدور ابلاغ توسط معاونت آموزشی / رئیس دانشگاه
- تشکیل جلسات  کارگروه
- اتخاذ تصمیمات لازم
- تدوین صورتجلسات
- پیگیری مصوبات در واحدهای مربوطه
هدف کلی 3 -ایجاد هماهنگی و سازماندهی فعالیت‎های آموزشی، پژوهشی، مراقبتی و مدیریتی مرتبط با اخلاق حرفه‎ای با هدف اختصاصی 1-  تقویت کمیته های اخلاق پزشکی در  مراکز آموزشی- درمانی تا اسفند سال 1396 و استراتژی بسترسازی و فراهم کردن ساختار و امکانات برای فعالیتهای زیر: 
- بررسی مستندات مربوط به  کمیته های ارتقای اخلاق حرفه‎ای در مراکز آموزشی- درمانی
- دعوتنامه تشکیل جلسه هماهنگی با روسای مراکز آموزشی درمانی
- تشکیل جلسه هماهنگی با روسای مراکز آموزشی درمانی
- اتخاذ مصوبات لازم
- تدوین صورتجلسه
- ارسال صورتجلسه به مراکز آموزشی درمانی
- پیگیری مصوبات در واحدهای مربوطه
و با هدف اختصاصی 2- تشکیل کمیته های ارتقای اخلاق حرفه‎ای در معاونت های دانشگاه تا اسفند سال 1396 و با همان استراتژی برای فعالیتهای زیر: 
- دعوتنامه تشکیل جلسه هماهنگی با روسای مراکز آموزشی درمانی
- تشکیل جلسه هماهنگی با روسای مراکز آموزشی درمانی
- اتخاذ مصوبات لازم
- تدوین صورتجلسه
- ارسال صورتجلسه به مراکز آموزشی درمانی
- پیگیری مصوبات در واحدهای مربوطه
هدف کلی 4- کمک به ارتقای دانش، نگرش و رفتار اخلاقی و حرفه‎ای اعضای هیئت علمی، دانشجویان و سایر کارکنان دانشگاه با هدف اختصاصی برگزاری دوره آموزشی اخلاق پزشکی و رفتار حرفه ای برای اعضای هیأت علمی دانشگاه در زمینه اخلاق حرفه‎اي  و استراتژی توانمندسازی اعضای هیات علمی، مدیران، کارکنان و دانشجویان برای فعالیتهای زیر:
- تدوين طرح اولیه دوره آموزشي  اخلاق پزشکی و رفتار حرفه ای براي اعضاي هيات علمي
- طرح دوره آموزشي  اخلاق پزشکی و رفتار حرفه ای در کارگروه
- نهایی نمودن  دوره آموزشي اخلاق پزشکی و رفتار حرفه ای براي اعضاي هيات علمي
- تشکیل جلسه هماهنگي با اساتيد كارگاه
- تصویب دوره در معاونت آموزشی و پیش بینی فضاي فيزيكي، امكانات و پذيرايي كارگاه
- تهيه بسته‎ آموزشي كارگاه
- تهيه نامه ثبت نام و ارسال آن به دانشكده‎ها
- انجام ثبت نام
- هماهنگی برگزاری دوره
- برگزاری دوره
- ارزشيابي دوره
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