
 

  بنام خدا
 دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 شکیدانشکده دندانپز
 
 
 
 

 گزارش ارزشیابی درونی
 

  پاتولوژیروه آموزشىگ  
 
 

 ١٣٨٨ارديبهشت 
 

  پاتولوژیروه آموزشىگ: تهیه وتنظیم
 : چکیده

دارای بیانیه رسالت و اهداف می باشد که با اين بخش  
موزشی به اهداف آ. مشارکت اکثر اعضای گروه تهیه شده است

تفکیک فراگیران نیز وجود دارد و در اختیار آا قرار 
اهداف استراتژيك گروه محقق شده است %۵٠درحدود .  می گیرد

  رضايت اعضا از مطلوبفراگیران از آموزش در حد    
مدیریت و سازماندهی گروه نیز در حد مطلوب می 

عدم تعلق نقاط ضعف گروه نداشتن بودجه مستقل و .باشد
رانه برال اعضا عدم شناخت کافی در سطح شهر از ازمایشگاه تخصصی کا

اسیب شناسی دهان عدم دسترسی به فضای کافی برای دستایاران می 
 باشد

 : قدمه و معرفی گروهم



ژي با آمك اساتيد پروازي از تهران انجام       ابتدائا اموزش پاتولو١٣۶۶با تشكيل دانشكده دندانپزشكي در سال

    با شروع به آار اولين متخصص پاتولوژي دهان و فك و صورت ادامه ١٣٧۴آه اين مهم در سالمي گرفته 

      با انتقال دانشكده دندانپزشكي تبريز به محل اصلي خود بخش پاتولوژي تشكيل شده ١٣٧۴در سال.يافته است 

اين بخش با پذيزش نمونه   با راه اندازی آزمايشگاه آسيب شناسی فک و صورت  فعاليت ١٣٨٣مهر ماه است 

 عضو هييت ٤در حال حاضر .  شده است   APPROVE بخش١٣٨٤-٨٥در سال تحصيلي .ادامه يافته است

) سال اول٣ سال دوم و ١( دستيار تخصصي ٤.در اين بخش مشغول آار هستند)  استاديار٣ دانشيار و ١(علمي

 -١:سط اين گروه عبارتند ازدروس عمومي و اختصاصي ارايه شده تو .مشغول به تحصيل هستند

اسيب شناسي اختصاصي دستياران -٢آسيب شناسی دهان نظری   و عملي دهان فك و صورت 

  بيولوژي دهان-٣تخصصي
  

  ٢آسيب شناسی دهان نظری   ١آسيب شناسی دهان نظری 

  ٢آسيب شناسی دهان عملی   بيولوژی دهان

عملی برای ) ته علوم وابس( آسيب شناسی دهان   ١آسيب شماسی دهان عملی 
  دستياران رشته بيماريها

نظری و ) علوم وابسته ( آسيب شناسی دهان   آسيب شناسی دهان اختصاصی دستياران
  عملی برای دستياران راديولوژی

 
 
 
 
 
 
 

درونی :اهداف ارزشیابی   

  :

پاتولوژي دانشكده دندانپزشكي تعيين وضعيت موجود آموزشی گروه :هدف کلی
 تبريز

 :اهداف اختصاصی
   تعيين وضعيت موجود گروه از نظر اهداف و رسالتها-١
   تعيين وضعيت موجود گروه از نظر مديريت و سازماندهی-٢
   تعيين وضعيت موجود گروه از نظر اعضای هيئت علمی-٣
  وزشیم تعيين وضعيت موجود گروه از نظر برنامه های آ-۴
  يروی انسانی تعيين وضعيت موجود گروه از نظر امکانات ، تجهيزات و ن-۵
  

ارزشیابی انجام  روش
گروه پاتولوژي مراحل انجام ارزشیابی درونی -١ 

زیردانشكده دندانپزشكي تبريز قرار بود به

 ١

   : 



 معرفی ارزشیابی درونی: گام اول
ای گروه EDOعضو در اين مرحله راهنمای ارزشيابی درونی و پمفلت های تهيه شده توسط 

   توضيحاتی در مورد آن جهت توجيه اعضا ارائه گرديدتوزيع شد و در جلسات شورای گروه
  

 :دوم تعيين رسالت واهدافگام 
در این مرحله اهداف کلی و ویژه ارزشیابی درونی گروه 

اهداف اختصاصی در شورای پس از تعیین هدف کلی و . تعیین گردید
ک مورد گروه ، رسالت و اهداف آموزشی و اهداف توسعه گروه و همچنين برنامه استراتژي

 .بازبينی قرار گرفت
 :تعيين ملاآها و نشانگرها: سومگام

در اين گام ، براساس اهداف ويژه ارزشيابی درونی گروه ، ملاکها و نشانگرها تعيين شدند و 
  .حوزه های ارزشيابی نيز مشخص شدند

 :درجه بندي وضعيتها:گام چهارم
 EDOو اراييه مطالب توسط مسوول هادر اين مرحله پس از تدوين حوزه ها ، ملاک ها و نشانگر

  دانشكده پرسشنامه ها و چک ليست ها طراحی شدند 
 :جمع اوري دادهها و اناليز اا:پنجم گام 

جمع آوری داده ها با هماهنگی کارشناسان دفتر توسعه و اعضای هيئت علمی گروه انجام گرفت ، 
  قرار گرفتند مورد آناليز SPSSداده ها پس از جمع آوری با نرم افزار 

تهييه گزارش:گام ششم   
گروه با نظارت ديگر EDO  نفر عضو ١پس از جمع آوری و تجزيه و تحليل داده ها در اين گام 

  .اعضاي گروه نتايج را براي ارائه اماده نمود
وضعیت   و   -٢ درونی ارزشیابی حوزه ها و نشانگرهای

نشانگر    هر  مطلوب
 حوزه رسالت و اهداف

 ٢

وضعيت    آوري دادهمنبع جمع  نشانگر
  مطلوب

وضعيت نيمه 
  مطلوب

وضعيت  
  نامطلوب

وجود بيانيه رسالت مکتوب در 
  گروه

بررسی مدارک 
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

بررسی مدارک   وجود دورنمای مکتوب در گروه
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

درصد اعضای هيئت علمی آگاه از 
  رسالت گروه

بيش از   پرسشنامه 
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

درصد اعضای هيئت علمی آگاه از 
  دورنمای گروه

بيش از   پرسشنامه 
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

بررسی مدارک   وجود اهداف کلان در گروه
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

بررسی مدارک   وجود اهداف اختصاصی در گروه
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

داف اختصاصی در درصد نيل به اه
  گروه در مدت زمان تعين شده

مصاحبه و بررسی 
  شواهد

بيش از 
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

کمتر از تا ۶٠%بيش از   پرسشنامه درصدی از اعضای گروه که در 



  %۶٠   %٨٠  %٨٠  تدوين اهداف مشارکت داشتند
مصاحبه و بررسی   تواتر زمانی بازنگری اهداف گروه

  شواهد
 ٢بيش از   دوسالهر   هر سال

  سال
وجود اهداف آموزشی برای 

  دانشجويان
بررسی مدارک 

  موجود
  ندارد  ---------  دارد

پرسشنامه رسالت و اهداف گروه مربوط به 
 اعضای هیئت علمی

   آيا از متن بيانيه رسالت گروه اطلاع داريد؟     بلی                    خير-١
  اريد؟          بلی                    خير آيا از متن دورنمای گروه اطلاع د-٢
   آيا در تدوين برنامه استراتژيک مشارکت داشته ايد؟      بلی                    خير-٣
 

متوس کم شرح
ط  

زیا
 د

   تا چه اندازه از اهداف و رسالتهای گروه مطلع هستيد؟ -١
٢-   ѧѧردی و انتظѧѧای فѧѧا نيازهѧѧروه بѧѧداف گѧѧدازه اهѧѧه انѧѧا چѧѧن  تѧѧشجويان در ايѧѧارات دان

  رشته تناسب دارد؟
  تا چه اندازه اهداف گروه با نيازهای جامعه در اين رشته تناسب دارد؟-٣

   

 
 ت و سازماندهیوزه مدیریح
وضعيت   منبع جمع آوري داده  نشانگر

  مطلوب
وضعيت نيمه 

  مطلوب
وضعيت  
  نامطلوب

درصد رضايت از فعاليت های مدير 
   علمیگروه بين اعضای هيئت

بيش از   پرسشنامه
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

وجود مقررات و آيين نامه های 
  مکتوب در گروه

بررسی مدارک 
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

وجود شرح وظايف مکتوب مدير 
  گروه

بررسی مدارک 
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

وجود توافق نامه عملکردی بين 
  وهاعضای هيئت علمی و مدير گر

بررسی مدارک 
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

وجود برنامه ای رای تخصيص 
  بودجه بر اساس اهداف گروه

بررسی مدارک 
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

وجود بودجه مستقل برای فعاليت 
  های آموزش در جامعه

بررسی مدارک 
  موجود

  ندارد  ---------  دارد

  
  ز مدير گروهارزيابی اعضای هيئت علمی اپرسشنامه 

 ٣

نيمه   مطلوب  موضوع رديف
  مطلوب

 نامطلوب

        روحيه همکاری با اعضای گروه   ١    



 ٢ سال، نامطلوب کمتر از ۵مطلوب حداقل ( سابقه کار   ٢   
  )سال 

      

        توان اجرايی در پيشبرد اهداف آموزشی     ٣   
        برگزاری منظم جلسات   ۴   
     جلب مشارکت همکاران  ۵   
     استفاده از نظرات اعضای گروه   ۶   

     تقسيم مسئوليت بين اعضای گروه   ٧   
     نظارت بر انجام برنامه های آموزشی   ٨   
     برقراری ارتباط باساير گروهها ومسئولين دانشگاه  ٩   
     استفاده از موقعيتهای علمی برای توسعه توان علمی گروه  ١٠  
     روهنحوه انتخاب مدير گ  ١١
     ميزان اختيارات و امکانات مالی مدير گروه   ١٢
     فعاليت برون گروهی جهت توسعه گروه  ١٣
     حسن اخلاق و روحيه همکاری با اعضای گروه  ١۴
     نقش مدير گروه در ايجاد جو آرام در گروه  ١۵
        تهيه برنامه کاری اعضای هيئت علمی و نظارت بر آنها  ١۶
        م و انضباط کاریدارای نظ   ١٧

 
 حوزه برنامه آموزشی

وضعيت   منبع جمع آوري داده  نشانگر
  مطلوب

وضعيت نيمه 
  مطلوب

وضعيت  
  نامطلوب

  ندارد  ---------  دارد  بررسی مدارک موجود  وجود طرح درس مکتوب نظری و عملی
ميزان آگاهی از طرح درس بين اعضای 

  هيئت علمی
بيش از   پرسشنامه

٨٠%  
تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

ميزان آگاهی دانشجويان از برنامه های 
  درسی

بيش از   پرسشنامه
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

ميزان مشارکت اعضای هيئت علمی در 
  تدوين برنامه های درسی

بيش از   پرسشنامه
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

ميزان رضايت کارآموزان و کارورزان 
  موزشی گروهاز فعاليت ها و برنامه های آ

بيش از   پرسشنامه
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

بررسی مدارک موجود و   تواتر جلسات بازبينی برنامه های گروه 
  پرسشنامه 

بيش از يک   هر سال  هر ترم
  سال

  ندارد  ---------  دارد  بررسی مدارک موجود  وجود راهنمای آموزشی برای دانشجويان

  
  صوص برنامه آموزشیپرسشنامه اعضای هيئت علمی در خ

  تا چه حد در تدوين طرح درس های گروه مشارکت داشتيد؟     زياد       متوسط          کم
  تا چه حد از طرح درس های موجود در گروه در تدريس خود استفاده می کنيد؟

  
  وزه هيئت علمیح

 ٤

وضعيت   منبع جمع آوری داده  نشانگر
  مطلوب

وضعيت نيمه 
  مطلوب

وضعيت  
  نامطلوب

نسبت اعضای هيئت علمی از نظر مرتبه 
  علمی

  -------  -------  -------  بررسی مدارک موجود

  -------  -------  ------- بررسی مدارک موجود  نسبت اعضای هيئت علمی از نظر جنس



نسبت اعضای هيئت علمی از نظر سابقه 
  کار

  -------  -------  ------- بررسی مدارک موجود

می دارای گواهی درصد اعضای هيئت عل
  شرکت در کارگاههای آموزش پزشکی

بيش از   بررسی مدارک موجود
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

بيش از   بررسی مدارک موجود درصد متخصصين پزشکی اجتماعی گروه 
۵٠%  

کمتر از   %۵٠ تا ٣٠
٣٠%  

نسبت اعضای هيئت علمی تمام وقت به 
  نيم

  ه وقت

بيش از   بررسی مدارک موجود 
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

نسبت اعضای هيئت علمی عضو در 
  انجمن های علمی

بيش از   بررسی مدارک موجود
٨٠%  

تا %۶٠
٨٠%   

کمتر از 
۶٠%  

نسبت اعضای هيئت علمی عضو در هيئت 
  های بورد 

بيش از   بررسی مدارک موجود
٣٠%  

تا ٣٠%
١٠%   

کمتر از 
١٠%  

نسبت اعضای هيئت علمی دارای 
  جرايی خارج از گروهمسئوليت های ا

کمتر از   بررسی مدارک موجود
۵٠%  

 تا ۵٠بين 
٨٠%  

بيش از 
٨٠%  

          

  
  :حوزه امکانات و تجهيزات گروه

کلاس (مساحت زيربنای فضای آموزشی گروه 
  )درس

  تعداد کل دانشجويان
٧٠  

  مساحت زيربنای فضای اداری و دفتر کار اعضاء هيأت علمی
  تعداد کل اعضاء هيأت علمی

  
  

  )کارکنان(مساحت زيربنای فضای اداری 
  تعداد کل کارکنان

مساحت زيربنای کتابخانه و سالن مطالعه 
 ) بدون در نظر گرفتن سالن دانشکده(گروه

  ٣٠تعداد کل دانشجويان
تعداد کتابها و مجلات علمی تخصصی 
  موجود در کتابخانه تخصصی گروه 

  تعداد دانشجويان
 ی اعضاء هيأت علمیتعداد رايانه موجود برا

  تعداد کل اعضاء هيأت علمی
  تعداد رايانه موجود برای دانشجويان

  تعداد کل دانشجوی
  
  
  
  
  

 ٥

  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 : نتایج
اهداف:  رسالت   و حوزه

      آیا در گروه بیانیه رسالت وجود دارد؟  بلی-١
 )١ضمیمه ( 
اف  آیا برای فراگیران دوره های مختلف گروه آموزشی اهد-

 )٢ضمیمه  ( کلی آموزشی به تفکیک وجود دارد؟   بلی
 آیا تمام دست اندرکاران در تدوین رسالت و اهداف -٣

  ؟ مشارکت داشته اند
تمام اعضای هیئت علمی در تدوین رسالت مشارکت داشته اند و اهداف 
تدوین شده با مشارکت دست اندرکاران در سطح وزارت بهداشت درمان و 

 .وین شده استآموزش پزشکی تد
آیا اهداف با رعایت اصول هدف نویسی و طبقه بندی -۴

 دانش ، مهارت و نگرش تدوین شده اند؟ بلی
 )١ضمیمه   (  آیا دورنمای گروه مشخص است؟ بلی-۵
 آیا اهداف کوتاه مدت و دراز مدت گروه مشخص شده -۶

  اند؟ بلی
 : سوالات حوزه رسالت و اهداف

نی در حوزه آموزشـی در گـروه        آیا اهداف و رسالتهای مدو    
 وجود دارد؟

 اهداف و رسالتهای آموزشی گروه بطور مشخص و دقیـق           -الف
 تدوین شده است 

 اهداف و رسالتهای آموزشی گـروه بطـور ضـمنی مـدنظر             -ب

 □اعضاء هیأت علمی قرار دارد 
 □ اهداف و رسالتهای آموزشی گروه مشخص نیست -ج

زه پژوهـشی در گـروه      آیا اهداف و رسالتهای مدونی در حو      
 وجود دارد؟

 ٦

 گروه بطور مشخص و دقیـق       پژوهشی اهداف و رسالتهای     -الف
 تدوین شده است 



 اهداف و رسالتهای پژوهشی گـروه بطـور ضـمنی مـدنظر             -ب

 □اعضاء هیأت علمی قرار دارد 
 □ اهداف و رسالتهای پژوهشی گروه مشخص نیست -ج

 تخصـصی در    آیا اهداف و رسالتهای مدونی در حـوزه خـدمات         
 گروه وجود دارد؟

 گروه بطـور مـشخص و       خدمات تخصصی  اهداف و رسالتهای     -الف
 دقیق تدوین شده است 

 اهداف و رسالتهای عرضه خدمات تخصصی گروه بطور ضـمنی           -ب

 □مدنظر اعضاء هیأت علمی قرار دارد 
 □ اهداف و رسالتهای خدمات تخصصی گروه مشخص نیست -ج
وضعيت   نشانگر

  مطلوب
ت نيمه وضعي

  مطلوب
وضعيت  
  نامطلوب

وجود بيانيه رسالت مکتوب در 
  گروه

      دارد

      دارد  وجود دورنمای مکتوب در گروه
درصد اعضای هيئت علمی آگاه از 

  رسالت گروه
بيش از 

٨٠%  
    

درصد اعضای هيئت علمی آگاه از 
  دورنمای گروه

بيش از 
٨٠%  

    

      دارد  وجود اهداف کلان در گروه
      دارد   اختصاصی در گروهوجود اهداف

درصد نيل به اهداف اختصاصی در 
  گروه در مدت زمان تعين شده

  %۴٢    

درصدی از اعضای گروه که در 
  تدوين اهداف مشارکت داشتند

تا %۶٠  
٨٠%   

  

      هر سال  تواتر زمانی بازنگری اهداف گروه
وجود اهداف آموزشی برای 

  دانشجويان
      دارد

سازماند مدیریت هیحوزه  :  و 
  رای اعضا انجام ميشود؟ بلیآيا انتخاب مدير گروه با آ-١
  )۵ضميمه( آيا وظايف مدير گروه به شکل مکتوب وجود دارد؟ بلی -٢
  

  □        استاد دانشيار□ استاديار□     مربی :  مرتبه دانشگاهی مدير فعلی گروه
      خصصی تدکتری□     کارشناسی ارشد : آخرين مدرک تحصيلی مدير فعلی گروه

  سال١٦: تعداد سالهای سابقه خدمت مدير فعلی گروه
  
  :  نتايج ارزيابی اعضای هيئت علمی و کارکنان گروه از مديريت گروه-

 ٧

ردی
 ف

نیمه  مطلوب موضوع
 مطلوب

نامطل
 وب



    
١ 

    روحیه همکاری با اعضای گروه 

   
٢  

 سال، ۵مطلوب حداقل ( سابقه کار
 ) سال ٢نامطلوب کمتر از 

   

   
٣   

توان اجرایی در پیشبرد اهداف 
 آموزشی

   

   
۴ 

    برگزاری منظم جلسات 

   
۵ 

    جلب مشارکت همکاران

   
۶ 

   استفاده از نظرات اعضای گرو ه 

   
٧ 

    تقسیم مسئولیت بین اعضای گروه 

   
٨ 

   نظارت بر انجام برنامه های آموزشی 

   
٩ 

باسایر گروهها برقراری ارتباط 
 ومسئولین دانشگاه

   

  
١٠ 

استفاده از موقعیتهای علمی برای 
 لمی گروهتوسعه توان ع

   

انتخاب( نحوه انتخاب مدیر گروه  ١١
مطلوب 

  ی 
 )و انتصابی نامطلوب

 

میزان اختیارات و امکانات ما  لی  ١٢
 مدیر گروه 

 

فعالیت برون گروهی جهت توسعه  ١٣
 گروه

   

حسن اخلاق و روحیه همکاری با اع  ضای  ١۴
 گروه

 

نقش مدیر گروه در ایجاد جو   آرام  ١۵
 در گروه

 

تهیه برنامه کاری اعضای هیئت علمی  ١
 و نظارت بر آا

   ۶

 ط کاری   دارای نظم و انضبا  ١٧

 

وضعيت نيمه وضعيت   نشانگر
  طلوب

وضعيت  
م  طلوب ناممطلو  ب

ای  فعاليت ه
  گروه بين اعضای هيئت علمی

از مدير درصد رضايت از
  

بيش 
٨٠%

    

مقررات و آيين نامه های 
  مکتوب در گروه

      داردوجود 

وجود شرح وظايف مکتوب مدير 
  گروه

      دارد

ن 
اعضای هيئت علمی و مدير گروه

وجود توافق نامه عملکردی بي
  

      دارد

خصيص 
  بودجه بر اساس اهداف گروه

  ردندا    

 ٨

وجود برنامه ای برای ت



وجود بودجه مستقل برای فعاليت 
آموزش در جامعه   ها

  ندارد    
ی 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
گ-٤ آیا فرایند ارز فعالیتـهای سـا

نامن
 

 Υنسبتا
 منظم

ـروه وجـود             لانه  یـابی
 ارد؟

  □      خیرلی
د

ب
ردی
 ف

 گویه
ظم

منظم

فعالیتــهای آموزشــی گــروه تــا    چــه ١ 
 شود؟  اندازه بطور منظم انجام می

ژوهــشی گــروه تــا چــهفعالیتــهای پ ٢
 شود؟ اندازه بطور منظم انجام می

   

 
 آیا آیین نامه های داخلی گروه شفاف می باشند؟ بلی-۵

یا سازو کار مشخص برای تعیین بودجه ، هزینه های 
   

 آ-۵
 خيرگروه و نحوه هزینه آن وجود دارد؟  

:زشی و  امه آمحوزه برن
 آیا برنامه آموزشی به-١

 بلی
د  وجو ان دف

  آموزشی گروه

راگیر ا رد؟ تفکیک 

راندستيا میزان رضایت 
عالی شرح

)۴( 
(خوب
٣(  

متوسط
)٢( 

(ضعیف
١( 

های  الیت ع    ح ر بموقع اساتید در فضو
 آموزشی

 

شی و  آم ا
  دوره

وز     طلاع رسانی در مورد اهداف 
انتظارات در ابتدا و طول
 کیفیت آموزش در دو    ره
هماهنگی (نحوه ارزیابی پایان دوره

 )متحان با اهداف آموزشی ارائه شده
    

ا
     رضایت کلی شما از دوره

 

 ٩

 
 



وضعيت   نشانگر
  مطلوب

وضعيت  ضعيت نيمه  و
نامم  طلوب  طلوب

وجود طرح درس مکتوب 
 نظری و عملی

   دارد

درس 
 

از 
٨% 

میزان آگاهی از طرح 
بین اعضای هیئت علمی

بیش 
٠

  

میزان آگاهی دانشجوی بیش از ان 
 %٨٠ رسیاز برنامه های د

 

میزان مشارکت اعضای 
هیئت علمی در تدوین 

 برنامه های درسی

تا %۶٠ 
٨٠%  

 

ن 
 

شی 

یش از 
٨% 

میزان رضایت کارآموزا
و کارورزان از فعالیت
ها و برنامه های آموز

 گروه

ب
٠

  

بینی 
 برنامه های گروه 

تواتر جلسات باز  هر سال 

   داردنوجود راهنمای آموزشی 
 برای دانشجویان

 
 حوزه هیئت علمی

نفای هیئت عل ٤: می  رتعداد اعض

جن  س
  رديف

  مذآر  مؤنث

  مى
سال و محل 
ين 
  ك

ت 
 مدرك و رشته   سمترتبه عل  ىگنام و نام خانواد  م  مى

اخذ آخر  تحصيلى
مدر

وضعي
استخدا

سال 
استخدا

١  
مديرگروه   دانشيار      سينی وثوق ح–سپيده 

آسيب 
  شناسی

دکتری تخصصی 
سی آسيب شنا

دهان و فک و 
  صورت

١٣٧٤  
  مشهد

  ١٣٧١  پيمانی

٢  
ت      مراد زاده-منير

تخصصی 
آسيب 
  شناسی

  شتی
دکتری تخصصی سرپرس  استاديار  

آسيب شناسی 
دهان و فک و 

  صورت

١٣٧٨  
شهيد به

  ١٣٧٩  پيمانی

٣  
دکتری تخصصی     استاديار       سينا-محمود  

آسيب شناسی 
دهان و فک و 

  صورت

١٣٨٢   
  مشهد

  ١٣٨٢  تعهد خدمت

٤  
  ١٣٨٤دکتری تخصصی 

  شهيد بهشتی
    استاديار       آغبالی-امير اعلا   ١٣٨٤  تعهد خدمت

آسيب شناسی 
دهان و فک و 

  صورت
 %٢٥: ه کل گروه

 رصد٧٥: ت

کن
ماتى آار و )نشى

درصد دانشیار ب
درصد اعضای هیئت علمی تمام وق

 

 ١٠

 :ان گروه
رستاران، مپ(آنان 

کار
هاى خد جدول-    ها، نير
  



  ى  رديف  جنس
  م  مؤنث

درك 
  تحصيلى

وضعيت 
  استخدامى

ظايف گنام خانوادنام و   شرح 
ذآر

وآخرين م

  فريبا شادی  ١
  

        

            ناصر جوان  ٢

 
 

وضعيت    نامطلوب  مطلوبوضعيت   مطلوب  نشانگر وضعيت نيمه 

 
از 

نسبت اعضای ------- ------- -------
علمی هیئت 

نظر مرتبه 
 علمی

ای 
ز هیئت علمی ا

 نظر جنس

 ------- ------- -------نسبت اعض

نسبت اعضای ------- ------- ------- 
 علمی از هیئت

نظر سابقه 
 کار

درصد متخصصین 
 گروه 

   %٨٠بیش از 

نسبت اعضای 
لمی 

   %٨٠بیش از 
هیئت ع
ت به تمام وق

 نیم
 ه وقت

نسبت اعضای 
هیئت علمی 

عضو در انجمن 
 های علمی

   %٨٠بیش از 

نسبت اعضای 
لمی عضو هیئت ع

هیئت های  د
 بورد 

٢۵%  

ر 

 
 

زه
 

 حو دانشجویان
 

 حوزه منابع آموزشی
شی  احت زیربنای فضای آموزمس

 ٣٠٠٠)کلاس درس(گروه 

 ١١

 ٧٠تعداد کل دانشجویان



 
فتر  مس

 ٤هیأت علمی

احت زیربنای فضای اداری و د
 ١٠٠٠کار اعضاء هیأت علمی

لتعداد ک اعضاء 
 

 
مساحت زیربنای فضای 

 ١٠٠٠)کارکنان(اداری 
 ٧تعداد کل کارکنان

مساحت زیربنای کتابخانه 
 و سالن مطالعه

 بدون در نظر گرفتن(گروه
 ٢٠) سالن دانشکده

 ٧٠تعداد کل دانشجویان
تعداد کتابها و مجلات علمی
ه  صصی موجود در کتابخانتخ

 ٠ تخصصی گروه
 ٣٠تعداد دانشجویان

 
ی ت

ت 

عداد رایانه موجود برا
 ٤یاعضاء هیأت علم

تعداد کل اعضاء هیأ
 ١٠علمی

 
موجود 

 ١برای دانشجویان
 

تعداد رایانه 

 
 :حوزه پژوهش

 ١٦ :ته سال گذش١ تعداد طرحها ی پژوهشی گروه در -١

 ٥ 

 )شامل مصوب پایان یافته و پایان نیافته(
 ٥ : سال گذشته١ تعداد مقالات چاپ شده در -٢
 :  تعداد کتب چاپ شده در یک سال گذشته-٣
 ٥ : سال گذشته١عداد مقالات پذیرش شده در  ت-٤
: تعداد شرکت در کنگره با سخنرانی و بدون سخنرانی-٥
وسط گروه-٦ ر بر گزار شده ت ٦  تعداد کارگ و اهها سمینا

 ٥: تعداد پایان نامه های تصویب شده در یکسال گذشته
 حوزه سنجش و ارزشیابی

ه ریزی، وجود برنام

 است؟

یا امتحانات از نظر تنوع روش ،  آ-١
  تناسب با اهداف آموزشی مناسب است؟

 ١٢

 بلی
 ارزشیابی از گروه به چه گونه -٢



ی   عضای هیئت علمی در دورهارزشیابی از گروه ان هر  و ا پا
 . دانشکده انجام می گیردEDOتوسط 

وس م شرح
 ط

یاد زمتک

ــدا-١ ــصی در ابت ــیابی تشخی ــا ارزش  آی
 شود؟ تشکیل کلاس انجام می

ی

ی
م

ی
و

ـر از آزمــون از تکلیــف،
ــشجویان ــی دان ــزار علم گ

  
 

 
 

 

میان ترم از پیشرفت تحصیل آیا آزمون    -٢
دانشجویان در کلیه مراحـل تـدریس انجـا

 شود؟ می
ارزشیابی پایانی جهت آشـنای آیا از    -٣

ــش  ــسب دان ــزان ک ــا می ــشجویان ب دان
 شود؟   معلومات،  استفاده می

 آیــا بــه غیـ-٤

 
 : نتیجه گیری

 دانـشگاه   گروه پاتولوژي دانشكده دندانپزشكي تبريز    
علوم پزشکی تبریـز برنامـه استراتژیک،رسـالت و اهـداف و            
دورنمای خود را بـا مـشارکت اعـضا و بـا در نظـر گـرفتن                 

اهـداف  . نیازهای جامعـه و دانـشگاه تـدوین کـرده اسـت           
 در آا   استراتژیک و آموزشی گروه مشخص و اصول هدف نویسی        

در اهـــداف اســـتراتژیک وظـــایف . رعایـــت شـــده اســـت 
. آموزشی،پژوهشی و خدماتی گروه در نظر گرفته شـده انـد          
. برنامه استراتژیک و اهداف گروه هر سال بازنگری می شود         

در سـال    گروه پاتولوژي دانشكده دندانپزشكي تبريز    
اهداف تعیین شده خود تا این تاریخ% ٥٠ به بیش از     ١٣٨٨

ــیابی ش در ارزش
استفا شود؟ ده می

       
برخی از اهداف میان مدت و دراز مـدت در          . شده است نائل  

برنامه استراتژیک گروه هنوز محقـق نـشده انـد کـه بایـد              
 . یزی های گروه در راستای تحقق آا صورت گیردبرنامه ر

انتخاب مدیر گروه با آرای اعضای هیئت علمی گروه انجـام           
می گیرد و در گروه وظایف مدیر گروه بصورت مکتوب وجـود            

   .دارد
مسئولیت های اجرایی خارج از گروه مدیر گروه و برخی از           

وه در           اعضای هیئت علمی گروه و حضور قابل توجه اعضای گر
اکثر جلسات، شوراها، کمیته ها، جلسات مـشاوره در سـطح           
دانشکده و دانشگاه از جمله مسائلی است که از جهتـی بـه             

 . نفع گروه و از جهاتی دیگر به ضرر گروه می باشد
هم ترین نقاط ضعف گروه نداشتن استقلال مالی و عدم تخصیص           م

بودجه مستقل برای فعالیت و آموزش در جامعـه گـروه مـی             
بطور کلی اعضای گروه در نظر سنجی های انجام شـده           . باشد

 ١٣

 
 
 

 



ــیش از  ــایت  % ٨٠ب ــروه رض ــازماندهی درگ ــدیریت وس از م
هـای آموزشـی مکتـوب وجـوددر گروه آیین نامه             . داشتند

ه تفکیک مخاطبین آا در بـولتن گـروه نـصب شـدهدارد و ب  
 .است

 از نظر برنامه آموزشی نیز 

             

گروه پاتولوژي دانشكده 
از دیدگاه کارورزان و کارآموزان  دندانپزشكي تبريز

رتبه بالایی از نظر رضایت از آموزش در بین گروههای 
برنامه آموزشی . کرده است به تفکیک بالینی دانشکده کسب 

 های تکمیلی و یا تخصصی          
 شده است نر گروه در نظر گرفته

 

  )٢ ضميمه( فراگیران بصورت مکتوب در بخش موجود و در اختیار
 . آا قرار می گیرد

ــ % ٧٥دانــشیار و % ٢٥ضای هیئــت علمــی تنــها در بــین اع
که طـرح درسـها تـا حـدودی امـاده شـده             هستندادیار  است
 )٥ضمیمه(است

ت جـامع    امتحانـا از اعضای هیئت علمـی گـروه در          یک نفر 
 پزشکی در هیئت هـای بـورد        دندانعمومی و تخصصی مرتبط با    
 . گروه محسوب می شود قوتحضور دارند که از نقاط

تعداد و وسعت کلاسها در بخش و در دانشکده مطلوب است ولی            
توجه ماهیت دروس بخش، نیاز به تعداد بیشتری کامپیوتر         با  

  دنـدان  مـساحت فـضای گـروه در دانـشکده        .در کلاس ها هست   
پزشکی نسبت به تعداد اعضای هیئت علمی و کارشناسـان در           

کتابخانه موجود در گروه  کتـب مرجـع         .موقعیت فعلی مناسب  
دوره پزشــکی عمــومی در حیطــه پزشــکی اجتمــاعی را بــه  

 کافی دارد و همچنین مراجع، دستورالعمل ها و         نسبتاتعداد
برخی مجلات فارسی و انگلیسی مربوط به دوره های تکمیلی و           

فـضای  .  در کتابخانه گروه موجـود اسـت       تا حدودی تخصصی نیز 
مناسبی نیز برای دانشجویان دوره

د
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ١٤

.



 
 
 
 
 
 
 
 

 :١ضمیمه 

  
با توجه 

 اين 
 مرکزی برای تشخيص ضايعات دهانی بيماران باشد تا درجهت بالا بردن شاخص 

ن گام های سلامت دهان و دندان از طريق ضايعات دهان و فک برای برقراری طرح درما

 
      در سال تحصيلى ى نظرى و 

 ر

  روه آموزشىگ   (Vision)رسالت   -١

قبل از راه اندازی آزمايشگاه آسيب شناسی فک و صورت هيچ  ( ٨٣به اينکه تا مهر ماه 
 نداشت و با توجه به دمرکزی برای تشخيص قطعی ضايعات دهانی در منطقه شمالغرب وجو

ا ياری خداوند ضمن ارتقاء سطح اندک بودن متخصصين اين رشته در اين منطقه برآنيم تا ب
علمی دانشکده و تربيت دانشجويان و دستياران تخصصی در اين رشته با فعال نگهداشتن

آزمايشگاه

 برداريم

روهگعملى ارائه شده توسط  واحدها
  

٨٦-٨٧  

  ١٣٨٦ بهمن -نيمسال دوم  ١٣٨٦ مهر -نيمسال اولديف

ی   ١   ٢آسيب شناسی دهان نظری شناسی دهان نظر  ١آسيب 

٢سيب شناسی دهان عملی   بيولوژی دهان  ٢   آ

عملی برای) علوم وابسته ( ان سيب شناسی ده  ١آسيب شماسی دهان عملی   ٣
  دستياران رشته بيماريها

 آ

نظری و ) علوم وابسته ( آسيب شناسی دهان   آسيب شناسی دهان اختصاصی دستياران  ٤
  عملی برای دستياران راديولوژی

  

ضمیمه 
  

٢  
  روه گ  در٨٨-٨٧س عملى دانشجويان در نيمسال اول 

  ح
  

ى س  ور   نام 

برنامه درو
  

نوبت صب

          درود

             
              

              

              
  

هر نو

 ١٥

  بت بعد از ظ



  
  چهارشنبه  سه شنبه  دوشنبه  يکشنبه  شنبه  ورودى  سنام در

سيب شناسی 
  ١ملی 

آ  ٤          ٨
ع
              

  
  
  روهگدر  ٨٨-٨٧ س عملى دانشجويان در نيمسال دومنامه دروبر

  ح
  

ى س  ور   نام 

نوبت صب

          درود

             
              

              
  

عد از ظبت ب هرنو

  چهارشنبه  سه شنبه  دوشنبه  يکشنبه  شنبه  ورودى  س

  
  

نام در
سيب شناسی 

  ٢ملی 
آ  ٤          ٨

ع
              

  
دانش رى وس نظ   ه٨٨-٨جويان برنامه 

  آلاس  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  لاس  ٤٥/٧-٤٥/٨ رودى

روگدر   ٧درنيمسال اولدر
  

آو  
        ١آسيب شناسی نظری   ٨٤  شنبه

            يكشنبه

            دوشنبه

        ١آسيب شناسی نظری   ٨٤  شنبهسه 

            هار شنبهچ

  
دانش رى وس نظ وه-٨٧جويان برنامه 

  آلاس  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  لاس  ٤٥/٧-٤٥/٨ رودى

  رگ در  ٨٨در نيمسال دوم در
  

آو  
        ٢آسيب شناسی نظری   ٨٤  شنبه

            يكشنبه

            دوشنبه

            سه شنبه

 ١٦

        ٢آسيب شناسی نظری   ٨٤  هار شنبهچ



  
  
  
  
  
  
  

  )شودگآلاسها توسط    ( ٨٨-٨٧ى  اول در گهفت

١٤ -١٦  ١٤١٢  

برنامه 
  

نيمسال اول  روه نوشته ساعت دستياران سال

 -  ١٠ -١٢  ٨ -١٠  ساعت

  شنبه
ح 
      نظری پاتولوژی

ضور در کلاسهای

٤٥/٧ – ٤٥/٨  

بررسی آرشيو 
  لامها

شرکت در مراحل   يكشنبه
ن  پات

ن دستيارا
  تخصصی

  تحقيق نمونه ها    

ولوژی دها
نظری برای 

 Text Review  دوشنبه
١٢  ٩-       

 نظری پاتولوژی دهان     سه شنبه
٤٥/١٣٤٥/١٢  

  
حضور در کلاسهای 

- 
  

کلاسهای عملی     شرکت در مشاهده   ر شنبههاچ
حضوردر 

  پاتولوژی دهان  لامهای بيماران
  

ومگبرنامه هفت   )ه شودروه نوشتگساعت آلاسها توسط   ( ٨٨-٨٧ى دستياران سال اول درنيمسال 
  

  

د

        ساعت

          شنبه

          يكشنبه

    دوشنبه
ی  آس
علوم  دهان
ته   واب

يب شناس
 
س

    

          سه شنبه

    دهان علوم     هار شنبهچ
ی  آس

  وابسته

يب شناس

در  . در اين گروه مشغول تحصيل می باشد  ودوم حال حاضر دستيار تخصصی سال اول
  
  
  

 ١٧

  



  
  
  
  
  
  
  

آلاسها توسط    ( ٨٨-٨٧ اولى دستياران سال دوم در نيمسالگبرنامه هفت وشته شودگساعت   )روه 
  

  

ن 

        ساعت

          شنبه

          يكشنبه

          دوشنبه

          سه شنبه

          هار شنبهچ

  
  )روه نوشته شودگآلاسها توسط   ( ٨٨-٨٧ى دستياران سال دوم در نيمسال دوم گبرنامه هفت

  

  

ساعت 

        ساعت

          شنبه

          يكشنبه

          دوشنبه

          نبهسه ش

          هار شنبهچ

  
  

 ١٨

اول گبرنامه هفت آلاسها توسط  ( ٨٨-٨٧ى دستياران سال سوم در    )روه نوشته شودگساعت
  

  

 نيمسال 

        ساعت

          شنبه

          يكشنبه



          دوشنبه

          سه شنبه

          هار شنبهچ

  
  

گمه هفت آلاسها توسط   ( ٨٨-٨٧وم  ى دستياران سال سوم دربرنا وشته شودگساع   )روه
  

  

 نت نيمسال د

        ساعت

          شنبه

          يكشنبه

          دوشنبه

          سه شنبه

          هار شنبهچ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ٣ضمیمه

 ١٩

 )علوم وابسته(٨٧برنامه سمینار پاتولوژی دهان دستیاران تخصصی ورودی 

 



         کیست های تکاملی غیر ادنتوژنیک فیشورال    دکتر الهام حسینی 

     Cat scratch disease - سینوزیت-مایکوز

         

         

یک و انسدادی غدد     

 عروقی حفـره دهـان                

ــتخوان             ــدخیم اســــ ــای بــــ تومورهــــ

تو

-

رات امتحانی و سمینار          -
هر دستیار خواهد 

 ٤ضمیمه 
يده وثو-٨٧روه در ني  گى اعگبرنا هفت

  

۶/٨/٨٧ 

 کیست های تکاملی غیر ادنتوژنیک بافت نرم      ائیدکتر علی وف

 جذام  ونوما  – سل -دیفتری      دکتر زهرا برنا 

 اکتینو-سیفلیس   دکتر سیروان دوستی
١٣/٨/٨٧ 

 استئومیلیت ها   دکتر مریم جانانی 

 ٢٠/٨/٨٧          Candidiasis – toxoplasmosis    دکتر رعنا عطاران

 ضایعات شبه تومورال بافت همبندی    دکتر احسان خشابی

ضــایعات شــبه تومــورال اپــی تلیــالی     دکتر امیررضا بابالو
٢٧/٨/٨٧ 

 -لکوپلاکیا( ضایعات پیش سرطانی حفره دهان        دکتر سوران امینی فر
 )اریتروپلاکیا

                                     Scc      دکتر رضا دانسته
۴/٩/٨٧ 

 نازوفارنژیــال – Bcc–وروکــوس کارســینوما     دکتر حامد عباچی زاده
 کارسینوما

بیماریهای ترومات    دکتر پریا امام وردی زاده
 ١١/٩/٨٧بزاقی                  

 قیتومورهای خوش خیم غدد بزا   دکتر شیرین فتاحی 

 ١٨/٩/٨٧تومورهای بدخیم غدد بزاقی             دکتر سید مصطفی محمودی

  تومورهای با منشاء عصبی حفره دهان    دکتر غزاله احمدی

تومورهای خوش خیم با منشاء    دکتر مهدی دانشی
٢۵/٩/٨٧ 

 تومورهای خوش خیم استخوان    دکتر رضا اسحقی 

  زو قریش زاده
١٠/٨٧ 

دکتر آر
٢/

 :جه

 . می باشدNevilleرفرنس کتاب -
چنانچه در مورد ریز مطالب تعیین شده سـوالی وجـود            

داشته باشد قبل از جلسه سمینـار بـه سرپرسـت تخصـصی             
 .گروه مراجعه شود

در مورد هر موضوع تعیین شده ارائـه یـک مقالـه در              -
 .پایان هر سمینار الزامی است

در پایان هرجلسه از مطالب ارائه شده امتحان گرفته          -
 .خواهدشد

وع میانگین نمنمره پایان ترم مجم
 .بود

  

 ٢٠

  ق حسينیبه تفكيك  دکتر سپ ٨٨مسال اولضاى هيأت علمىمه



  ٥-  ١٤-١٦  ٤٥/١٣٤/١٢  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨

ا  ١آسيب شناسی دهان   شنبه ب
  نظری  

مه رر
همراه با دستيار 

  تخصصی

سی آرشيو لا
  

پره المان نمونه های   يكشنبه
٩ -١  

ان  آسي
ران 

٠بيماران 

ب شناسی ده
نظری برای دستيا
  تخصصی

١٠ -١٢  
آسيب شناسی   

   عملی١دهان 

آسيب شناسی     ملی Review of text    دوشنبه
 ع١دهان 

ناسی دهان آسيب ش      سه شنبه
   نظری١

آسيب شناسی دهان 
   عملی١

   عملی١    بيماران    هار شنبهچ
آسيب شناسی دهان مشاهده لامهای 

  
ت م  گى اعگبرنامه ه وثوق٨٦-٨٧روه در ن

١٤-١٦  ٤٥/١٣٤/١٢  ٩  

   حسينیدکتر سپيد به تفكيك يمسال دوضاى هيأت علمى هف

  ٥--١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨

اسی   شنبه آسيب 
  نظریدهان 

شن
٢       

مشاهده و تشخيص     بهيكشن
آسيب شناسی دهان     لامهای بيماران

   عملی٢

    دوشنبه
آسيب شناسی دهان 

ملی  وابسته ع علوم
ماريهای ( 

  )ده
دستياران بي
ان 

آسيب شناسی دهان   
   عملی٢

آسيب شناسی دهان     سه شنبه    عملی٢    

آسيب شناسی   هار شنبهچ
   نظری٢دهان 

آ 
وم  عمل

بسته دستياران وا
  راديولوژی

آسيب شناسی دهان   
   عملی٢

سيب شناسی دهان
ی و نظری عل

  
  واحدهاى 

  وزش
RE 

عملى ارائه شده

حداقل ميزان آم  عنوان دوره
QUIREMENTحوه ارزشيابین  

   ساعت١٧  ١پاتولوژی عملی 
ارائه لام و توصيف و 
ستفاده از  تشخيص 
  ميکروسکوپ نوری

با ا

     ساعت١٧  ٢پاتولوژی عملی 

ن تخ عملی دستيارا
  بيماريهای دهان

     ساعت٤٠صصی پاتولوژی

     ساعت٤٠  پاتولوژی عملی 

ىگبرنامه هفت  منير روه د اولگ ى ا
  

١٤-١٦  ٤٥/١٣٤/١٢  

 ٢١

  مراد زادهبه تفكيك  دکتر٨٨-٨٧ر نيمسالعضاى هيأت علم

  ٥-  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨



 ١آسيب شناسی دهان   شنبه
  نظری

مها  برر
    همراه با دستيار 
سی آرشيو لا

  تخصصی

ه المان نمونه های پر  يكشنبه
  ٩ -١٠بيماران 

آسيب شناسی دهان 
نظری برای 

صی اران تخص  دستي
١٠ -١٢  

آسيب شناسی   
   عملی١دهان 

آسيب شناسی    Review of text    دوشنبه
   عملی١دهان 

آسيب شناسی دهان       سه شنبه
   نظری١

آسيب شناسی دهان 
   عملی١

مشاهده لامهای     هار شنبهچ
هان آسيب شناسی د    بيماران

   عملی١

  
بر  دکتر منير مراد زاده  به تفكيك٨٨-٨٧روه در نيمسال دومگ ى اعضاى هيأت علمىگنامه هفت

  

  ١٤-١٦  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨  

آسيب شناسی   شنبه
         نظری٢دهان 

مشاهده و تشخيص     يكشنبه
آسيب شناسی دهان     لامهای بيماران

   عملی٢

    دوشنبه
آسيب شناسی دهان 

ابسته عملی علوم و
اران بيمار

  )دهان 
يهای (  آسيب شناسی دهان   دستي

   عملی٢

آسيب شناسی دهان         سه شنبه
   عملی٢

آسيب شناسی   هار شنبهچ
   نظری٢دهان 

آسيب شناسی دهان 
عملی و نظری علوم 

وابسته دستياران 
  راديولوژی

آسيب شناسی دهان   
   عملی٢

  
وا  حدهاى عملى ارائه شده

  

 ٢٢

  ل ميزان آموزشحداق  عنوان دوره
REQUIREMENT حوه ارزشيابین  

ارائه لام و توصيف و تشخيص با    ساعت١٧  ١پاتولوژی عملی 
  استفاده از ميکروسکوپ نوری

     ساعت١٧  ٢پاتولوژی عملی 

پاتولوژی عملی دستياران تخصصی 
     ساعت٤٠  بيماريهای دهان

پاتولوژی عملی دستياران تخصصی 
     ساعت٤٠  راديولوژی 



   گروه پاتولوژی دهان– به تفكيك  دکتر محمود سينا ٨٨-٨٧روه در نيمسال اول  گى اعضاى هيأت علمىگمه هفتبرنا
  

  ١٤-١٦  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨  

 ١پاتولوژی دهان   شنبه
  نظری

بررسی آرشيو 
لامها به همراه 
  دستيار تخصصی

بيولوژی دهان 
    نظری

    يكشنبه
آسيب شناسی 

دهان نظری برای 
  يارتخصصیدست

Pre- element 
تهيه برش ( 

  )لامها

پاتولوژی 
   عملی١دهان 

پاتولوژی    Review of text    دوشنبه
   عملی١دهان 

مشاهده لامهای     سه شنبه
  بخش

 ١پاتولوژی دهان 
  نظری

 ١پاتولوژی دهان 
  عملی

مشاهده لامهای     هار شنبهچ
 ١پاتولوژی دهان     بيماران

  عملی
  

   به تفكيك٨٨-٨٧روه در نيمسال دوم گ أت علمىى اعضاى هيگبرنامه هفت
  

  ١٤-١٦  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨  

 ١پاتولوژی دهان  شنبه
  نظری

Pre- element 
      تهيه برش لامها

 ٢پاتولوژی دهان     مشاهده لامهای بخش    يكشنبه
  عملی

    دوشنبه
آسيب شناسی اختصاصی 
برای دستياران تخصصی 
بيماريهای دهان علوم 

  وابسته

 ٢پاتولوژی دهان   
  عملی

      مشاهده لامهای بيماران    سه شنبه

پاتولوژی دهان   هار شنبهچ
   نظری٢

آسيب شناسی اختصاصی 
برای دستياران تخصصی 
راديولوژی دهان علوم 

  وابسته

 ٢پاتولوژی دهان   
  عملی

  
  

  واحدهاى عملى ارائه شده
  

 ٢٣

  حداقل ميزان آموزش  عنوان دوره
REQUIREMENT بیحوه ارزشيان  

   ساعت١٧  ١پاتولوژی دهان 
ارائه لام و نوشتن 

توصيف و تشخيص با 
 استفاده از ميکروسکوپ

   ساعت١٧  ١پاتولوژی دهان 
ارائه لام و نوشتن 

توصيف و تشخيص با 
 استفاده از ميکروسکوپ

پاتولوژی اختصاصی برای 
     ساعت٤٠ دستياران تخصصی علوم وابسته



  
   به تفكيك  دکتر آغبالی٨٨-٨٧روه در نيمسال اولگ ى اعضاى هيأت علمىگبرنامه هفت

  

  ١٤-١٦  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨  

بررسی لامهايو   ١پاتولوژی نظری   شنبه
  پره لمان

بيولوژی دهان 
 ١پاتولوژی عملی   نظری

شرکت در شوراهای   يكشنبه
بررسی متون و   تدريس رزيدنتها  پاياننامه

  مقالات
پاتولوژی 

  ١عملی 

  Text leview  سی لام بيمارانبرر  دوشنبه
  با رزيدنت بخش

بررسی متون و 
  مقالات

پاتولوژی 
  ١عملی 

بررسی لامهای   بررسی لام بيماران  سه شنبه
 ١پاتولوژی عملی   پاتولوژی نظری  بخش

  پره لمان نمونه ها  هار شنبهچ
نظارت بر امور 
آزمايشگاه به 
  عنوان مسئول

بررسی متون و 
 ١پاتولوژی عملی   مقالات

  
   به تفكيك٨٨-٨٧روه در نيمسال دوم گ ى اعضاى هيأت علمىگبرنامه هفت

  

  ١٤-١٦  ٤٥/١٢-٤٥/١٣  ٩-١٢  ٤٥/٧-٤٥/٨  

پاتولوژی نظری   شنبه
٢  

بررسی لامها پره 
  لمان

بررسی متون و 
  -  مقالات

شرکت در شورای   يكشنبه
بررسی متون و   کلاس رزيدنتی  پايان نامه

 ٢پاتولوژی عملی   مقالات

بررسی متون و   بررسی لام بيماران  ه لمان نمونهپر  دوشنبه
 ٢پاتولوژی عملی   مقالات

بررسی متون و   بررسی لام بيماران  پره لمان نمونه  سه شنبه
  -  مقالات

پاتولوژی نظری   هار شنبهچ
٢  

نظارت بر امور 
آزمايشگاه کلاس 
  رزيدنتی راديولوژی

بررسی متون و 
 ٢پاتولوژی عملی   مقالات

  
  
  

  ى ارائه شدهواحدهاى عمل
  

  حداقل ميزان آموزش  عنوان دوره
REQUIREMENT حوه ارزشيابین  

امتحان با ميکروسکوپ    ساعت٢هر جلسه به ميزان   ١پاتولوژی عملی 
  و طرح سوال

امتحان با ميکروسکوپ    ساعت٢هر جلسه به ميزان   ٢پاتولوژی عملی 
  و طرح سوال

آموزش پره لمان و گزارش 
  امتحان عملی   ساعت١لسه به ميزان هر ج  نويسی رزيدنت ها

  

 ٢٤

  



  
  واحدهاى نظرى ارائه شده

  
  

 نحوه ارزشيابی عناونين   عنوان دوره

آسيب شناسی دهان 
  ١نظری 

ادنتو (  کيست ها –اختلالات تکاملی دهان و فک 
 تومورهای –) ژنيک و غير ادنتوژنيک 

 – ضايعات التهابی حفره دهان –ادنتوژنيک 
  اطیبيماريهای پوستی و مخ

  
برگزاری 

امتحان کتبی در 
  پايان ترم

  

آسيب شناسی دهان 
  ١نظری 

 – بيوپسی ديستولوژی –آسيب شناسی اپی تليال 
 – بيماريهای استخوانی –بيماريهای غدد بزاقی 
  ضايعات بافت همبندی

برگزاری 
امتحان کتبی در 

  پايان ترم

  بيولوژی دهان
  متابوليسم کلسيم و فسفر
  يال و بافت پوششیبيولوژی بافت اپی تل

برگزاری 
امتحان کتبی در 

  پايان ترم
آسيب شناسی 

اختصاصی دهان 
علوم پايه ( 

  )دستياران 

 ضايعات – با دهان  Reaetiveضايعات 
 – ضايعات التهابی حفره دهان –نئوپلاستيک 

  ضايعات رشدی تکاملی
   آشنايی با تهيه و رنگ آميزی لام

برگزاری 
امتحان کتبی در 

  پايان ترم

آسيب شناسی 
اختصاصی دهان 

علوم پايه ( 
  )دستياران

   بافت شناسی استخوانها–کيستهای ناحيه دهان 
  تومورهای ادنتوژنيک فکين

  ضايعات التهابی فکين
  بيماريهای متابوليک

 – سرطانهای دهان –بيماريهای غدد بزاقی 
  ضايعات غده های لنفاوی

برگزاری 
امتحان در پايان 

  هر جلسه

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 ٢٥
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 طرح درس موضوعى يا جلسه اى 
 

  :تاريخ تشكيل آلاس
 :محل تشكيل آلاس

    عملی:نوع واحد
 1  :تعداد واحد

   دکتری عمومی:رشته تحصيلى
  ٨٨-٨٧: سال تحصيلى

 اول: نيمسال

  :روه آموزشىگ
 آسيب شناسی :عنوان درس

  اختصاصی دهان
دکتر محمود : نام مدرس 

  سينا
  

  ی دانشجويان با نمای مشخص ريز بينی بيماريهای ليکن پلان وپمفيگوس وولگاريسآشناي:هدف آلى درس
 

 محتوا يا رئوس مطالب اهداف اختصاصى يا رفتارى

  سلام و احوالپرسی با استاد و همکلاسی ها ارتباط مطلوب برقرار نمايد

 یادگیری –در فرآیند یاددهی 
 شرکت نماید

 معرفی درس

یک پلان اجزاء اصلی میکوسکوپی ل
 20 $و پمفیگوس وولگاریس را با 

 نمای ریزبینی دو -خطا نمام ببرد
 خطا به  10%بیماری فوق را با 

 . توصیف نماید AHasروی 

تعیین رفتاری ورودی پیش 
 آزمون

نمای هیستوپاتولوژیک دو بیماری
فوق را با اسـتفاده از اسـلاید
میکروسکوپی بـدون خطـا توضـیج

 دهد

ن پلان رانمای ریز بینی لیک
توضیح دهد

نمای ریز بینی پمفیگـوس را بـر
 صحت 90%اساس توضیحات کلاس با 

 -بنویسد 

اجزاء اصلی در نمای دو
بیماری فوق را نام بیرید

 جز اصلی ریز بینی لیکن پـلان3
را در میکروســکوپ نــوری نــشان

 دهد

نماهای فوق را بر روی دفتر
ترسیم نماید

٣ در   در کلاس درس حـضور اسـتاد      
دقیقه بدون هر گونه متن بـا در
دست داشتن رئوس اصـلی ، توصـیف
ریز بینی لیکن پلان یا پمفیگوس

 نـشان داده 100%را بطور کامل 
 و توضیح دهد

  

   

    

  

 ٢٦

 



 طرح درس موضوعى يا جلسه اى 
 

  :تاريخ تشكيل آلاس
 :محل تشكيل آلاس

    نظری:نوع واحد
  ٢  :تعداد واحد

   عمومی دکتری:رشته تحصيلى
  ٨٨-٨٧:  سال تحصيلى

 :نيمسال

  :روه آموزشىگ
 آسيب شناسی :عنوان درس

  اختصاصی دهان
دکتر منير مراد : نام مدرس

  زاده
  

  آشنايی دانشجويان دندانپزشکی با کيست های ناحيه دهان و اطراف دهان به عنوان ضايعات اختصاصی دهان:هدف آلى درس
 

 وس مطالبمحتوا يا رئ اهداف اختصاصى يا رفتارى

 با استاد و همکلاسها ارتباط مطلوب برقرار نمايد
  سلام و احوالپرسی

بѧرای جلѧسه اول     ( حضور و غياب و آشنايی با دانѧشجويان         
( 

  معرفی درس   يادگيری شرکت نمايد–در فرايند ياددهی 
  تعيين رفتار ورودی

  پيش آموزن شفاهی   صحت تعريف نمايد 20%بتواند کيست را با 

کيست های ناحيه دهان و بافتهѧای نѧرم صѧورت و گѧردن را                  ناحيه دهان را بدون خلاصه طبقه بندی نمايدکيستهای
  طبقه بندی نمايد

  کيستهای تکاملی ناحيه دهان را نام ببرد  کيستهای تکاملی ناحيه دهان بدون خطا را نام ببرد

  های بافت نرم تکاملی ناحيه گردن را نام ببردکيست   کيست های بافت نرم تکاملی ناحيه گردن بدون خطا را نام ببرد

علائم بالينی هر کدام از کيست های تکѧاملی را بѧا             -
 صحت براساس مطالب جزوه و با اسѧلايد   %90
  بنويسد

علائѧѧѧم راديوگرافيѧѧѧک هѧѧѧر کѧѧѧدام از کيѧѧѧست هѧѧѧای       -
 صحت و بѧر   90%تکاملی داخل استخوانی را با 
 اساس مصالب جزوه بنويسد

 کѧѧدام از کيѧѧست هѧѧا را بѧѧا نمѧѧای ميکروسѧѧکوپی هѧѧر -
 صحت با اسلايد بيان کند %90

 10در کѧѧѧلاس درس و حѧѧѧضور اسѧѧѧتاد در عѧѧѧرض    -
دقيقѧѧه بѧѧدون هѧѧر گونѧѧه مѧѧتن بѧѧا در دسѧѧت داشѧѧتن       
رئوس مطالب کيست های تکاملی ناحيѧه دهѧان را          

  توضيح دهد 

علائѧѧم بѧѧالينی ، راديوگرافيѧѧک و نمѧѧای ميکروسѧѧکوپی هѧѧر      
  کدام از کيست های تکاملی را بداند
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 طرح درس موضوعى يا جلسه اى 
 

  :تاريخ تشكيل آلاس
 :محل تشكيل آلاس

     عملی:نوع واحد
  ٢ :تعداد واحد

   دکتری عمومی:رشته تحصيلى
  ٨٦-٨٧: سال تحصيلى

 اول: نيمسال

  :روه آموزشىگ
 آسيب شناسی :عنوان درس

  اختصاصی دهان
دکتر امير علا : نام مدرس 

  آغبالی
 

  )TB(   و يک گروه از ضايعات التهابی AOT(شنايی دانشجويان با دو اسلايد يک تومور ادنتوژنيک آ: هدف آلى درس
 

 محتوا يا رئوس مطالب اهداف اختصاصى يا رفتارى

با استاد و هم کلاسی ها ارتباط
 مطلوب برقرار نماید

 سلام و احوالپرسی 
حضور و غیاب و آشنایی با 

برای جلسه ( دانشجویان 
 )اول 

 یـادگیری–در فرایند یـاددهی     
 شرکت نماید

 معرفی درس
 تعیین رفتار ورودی

 پیش آزمون شفاهی پرسش و پاسخ و اسلاید

توصیف میکروسکوپی اسـلاید هـای
ضایعات یک تومور ادنتوژنیـک و
(یک گروه از ضایعات التـهابی       

 را بنویسد) 

نمــای ریــز بینــی اســلاید یــک
(نیک  اسلاید بک تومور ادنتوژ   

AOT  ( و یک گروه از ضایعات
ــهابی  را ) radicular cyst( الت
 توضیح دهد

یــادگیری اجــزاء مهــم و حــائز
 اجزای اصلی آا را نام ببرد اهمیت در تشخیص ضایعه

تجسم ذهنی بر اساس ترسیم تفهیم
شــده از ضــایعه و ذکــر نتــایج
برداشت کرده دانـشجو از جلـسه

 ارائه شدوه را داشته باشد

 نماهای فوق را ترسیم کند

   
 : رفرانس 

1) Oral  and Maxillofacial  Pathology  " 
Neville"

 
2)Oral  Pathology               Rege 
3) Oral   Hitolgy                   Tencate 
4) Baic    Pathology               Robbins 
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  وهشىپژفعاليت هاى 
  

  :روه دفاع شده اندگذشته در گايى آه در سال ايان نامه هپ
  

 عنوان استاد راهنما استاد مشاور دانشجو

  
  :ايان نامه هاى در حال اجراپ

  
 عنوان استاد راهنما استاد مشاور دانشجو

بررسی نظری ضايعات در بيمارستان   دکتر آغبالی  دکتر قوجازاده  لوزا خوشحال
  سال اخير۵در امام و سينا

بررسی ارتباط  دکتر آغبالی  دکتر وثوق حسينی  شبنم خليفه زاده

  
  
  
  
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  : ذشتهگايان يافته در سال پوهشى پژ طرح هاى

 ٢٩

  



  

 عنوان مجرى طرح همكاران اصلى طرح 
 در ضѧѧѧѧѧѧѧѧايعات HPVبررسѧѧѧѧѧѧѧѧی حѧѧѧѧѧѧѧѧضور  دکتر آغبالی دکتر حجازی

sccسرو گردن  
  sccبررسی ارتباط ائوزينوفيل با پورگنوز  دکتر آغبالی میدکتر حلي

دکتѧѧѧѧѧѧѧر پرنيѧѧѧѧѧѧѧا و دکتѧѧѧѧѧѧѧر  دکتر آغبالی
 آغبالی

بررسѧی اثѧѧرو نѧشانه هѧѧای ضѧدعفونی کننѧѧده    
  Rvcبرروی قالبهای 

 کتѧѧѧر – دکتѧѧѧر منيѧѧѧر مѧѧѧراد زاده –دکتѧѧѧر مهѧѧѧرداد لطفѧѧѧی 
 آغبالی

دکتѧѧѧѧѧѧر سѧѧѧѧѧѧپيده وثѧѧѧѧѧѧوق   
 حسينی

مقايѧѧѧѧѧѧѧѧѧسه دو روش متفѧѧѧѧѧѧѧѧѧاوت بررسѧѧѧѧѧѧѧѧѧی  
ولوژيک واکѧѧѧѧنش بافѧѧѧѧت همبنѧѧѧѧد  هياسѧѧѧѧتوپات

 سѧفيد و    MTAموش صحرايی به دو نѧوع       
  خاکستری

  
  .آدرس نوشته شود و خلاصه مقاله ضميمه شود: ذشتهگ شده در سال پاچمقالات 

  
آدرس رديف

Journal of oral science , vol .49.NO 3,221-227, 2007 Lsolafion and 
identification of enterocaceus faecalis form Necrotic  root canals using 

mulfiglex PCRG 

١

 ٢
 ٣
 ٤

٥
  

  :ذشتهگذيرش شده در سال پ  مقالات 
  
آدرس رديف

١   مجله پزشکی تبريز–معرفی يک مورد بيماری پازی در زن جوان دکتر آغبالی 
٢  دکتر آغبالی–مراد زاده  دکتر –گزارش يک مورد بيماری هک مجله پزشکی تبريز دکتر سپيده وثوق حسينی 

٣
٤
٥

  
  :ره هاى داخلىگخلاصه مقالات در سمينارها  و آن

  
آدرس رديف

٨۶گزارش يک مورد نرروفيبروهای داخل استخوانی فک سمينار آسيب شناسی سال  ١
٢
٣
٤
٥

  
  
  

  :ره هاى خارجىگخلاصه مقالات در سمينارها  و آن

 ٣٠

  



آدرس رديف
١
٢
٣
٤
٥

  
  :ذشتهگ شده در سال پاچآتب 

  
آدرس رديف

١
٢
٣
٤
٥

  
  
  

  :روهگ آسب شده توسط وهشىپژ جوايز وعناوين آموزشى و
  

رديف
١
٢
٣
٤
٥

 ٣١

 


