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 راهبردها 
  توسعه آموزش اخلاق پزشکی مبتنی بر ارزش های ایرانی اسلامی .1

 عالی آموزش نظام در پزشکی ای حرفه اخلاق و ها ارزش یارتقا و شناسی آسیب ،نیازسنجی ،بانی دیده نظام استقرار و طراحی .2

 سلامت

 عالی آموزش موسسات در ای حرفه اخلاق و ها ارزش سازی نهادینه برای پنهان کوریکولوم مدیریت جامع برنامه اجرای و تدوین .3

 سلامت

 سلامت نظام عالی آموزش مراکز در ای حرفه اخلاق های ساخت زیر توسعه و ترویج .4

 

 

 :شگاهپزشکی داناخلاق شورای  کلان اهداف

 ایو مدیریتی مرتبط با اخلاق حرفه ، مراقبتیهای آموزشی، پژوهشییجاد هماهنگی و سازماندهی فعالیتا .1

 ای در دانشگاهحرفه های اخلاقتیجامع بر اساس تحلیل مستند و همه جانبه نیازها و اولوو ساختار تدوین برنامه  .2

 ت علمی، دانشجویان و سایر کارکنان دانشگاهای اعضای هیئارتقای دانش، نگرش و رفتار اخلاقی و حرفه .3

هوا و رفتوار گیوری نقوشهای آموزشی، پژوهشی و مراقبتی به عنووان بسوتر شوکلهای اخلاقی محیطبهبود شاخص .4

 ایحرفه

 ایدر راستای اعتلای اخلاق حرفه تحول و نوآوری در آموزش علوم پزشکیبسترسازی و پایش اجرای بسته  .5

 پژوهشی های در کلیه فعالیتزین اخلاقی رعایت مواکیفی  ارتقای .6

 مراجعین های پزشکی از لحاظ رعایت منشور حقوق بیمار وبهبود مراقبت .7

 پاسخگویی به نیازهای جامعهو  های مرتبط با سلامتای در سایر حوزهمشارکت در ترویج اخلاق حرفه .8

 مجموعه آن های اخلاق سازمانی و مدیریتی در دانشگاه و واحدهای زیرارتقای شاخص .9

 سایر 

 

 و عملیاتی اهداف اختصاصی

 توسعه آموزش اخلاق پزشکی مبتنی بر ارزش های ایرانی اسلامی  .1

تدوین برنامه تم طولی آموزش اخلاق پزشکی و رفتوار ارزش ) بر مبتنی دروس های آموزشی و طرحبرنامه اجرای و طراحی 1-1

 (1400به تدریج تا پایان سال حرفه ای برای رشته هایی که کارآموزی بالینی دارند 

 آموزشوی کوتواه هایدوره مجرای برگزاری از ایحرفه اخلاق زمینه در دانشگاه علمی هیأت اعضاء انگیزش و دانش ارتقای 2-1

) تاکنون دو دوره آموزش کوتواه مودت، سوه دوره اخولاق در آمووزش و پوژوهش در دوره مهارتهوای  و مجازی بلندمدت مدت،

 ا دوره آموزش اخلاق حرفه ای  و اخلاق در پژوهش برگزار شده شده است(دانشگاهی و دهه

 مجورای برگوزاری ای ازحرفوه اخولاق زمینوه در دانش، نگرش و مهارت و رفتار دانشجویان و دسوتیاران دانشوگاه ارتقای 3-1

  (رسمیو غیر رسمیآموزشی حضوری و مجازی ) هایدوره

  ایحرفه اخلاق زمینه در ای دانشجویان و دستیاران دانشگاههای آموزشی برتشکیل کلاستداوم  1-3-1

 اخلاق زمینه در های آموزشی برای دانشجویان و دستیاران دانشگاهها و کارگاهمشارکت در برگزاری کلاس 2-3-1

  ایحرفه
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 آموزش نظام در پزشکی ای حرفه اخلاق و ها ارزش ارتقا و شناسی آسیب نیازسنجی بانی دیده نظام استقرار و طراحی .2

 سلامت عالی

  برگزاری جلسات کمیته دانشگاهی اخلاق در آموزش پزشکی 1-2

 ای های سنجش اخلاق حرفهها و روشارزیابی دستیاران بر اساس دستورالعملبررسی فرایند و نتایج  2-2

 (1399پایان سال  ای اعضای هیات علمی )تا کدهای رفتار حرفهتکمیل و ابلاغ  3-2

 ( 1399تا پایان سال )پزشکی  علوم با مرتبط آموزشی هایمحیط در ایحرفه اخلاق تحقق هایشاخص تدوین 4-2

 (1400پایان سال )تا  ای دانشجویانتدوین کدهای رفتار حرفه 5-2

ل وضوعیت های آموزش علوم پایه و بالینی )تحلیها و عرصههای مدیریتی دانشکدهدر حوزهای حرفهتحلیل وضعیت اخلاق  6-2

 (1401های آموزش علوم پایه و بالینی دانشگاه ها و عرصههای مدیریتی دانشکدهدر حوزهای حرفهاخلاق 

 (1402)سال  ایحرفه اخلاق حوزه در درمانی آموزشی مراکز و هاکدهدانش اعتباربخشی هایبرنامه تدوین 7-2

 در آمووزش پزشکی ایحرفه اخلاق و هاارزش ارتقای و شناسی، آسیب نیازسنجی، بانی،دیدهجامع  نظام استقرار و طراحی 8-2

 (1402)سال  سلامت

 موسسات در ای حرفه اخلاق و ها ارزش سازی نهادینه برای پنهان کوریکولوم مدیریت جامع برنامه اجرای و تدوین .3

 سلامت عالی آموزش

در مراکوز آموزشوی  ایحرفوه اخولاق و هواارزش ازیسو نهادینوه برای پنهان کوریکولوم مدیریت جامع برنامه اجرای تداوم 1-3

  (در طول برنامه) هادرمانی و دانشکده
تدوین استانداردها و راهنماهای اخلاقی در اموزش پزشکی و انجام  اقدامات لازم برای مدیریت مناسب کوریکولوم پنهوان   2-3

 تبا هدف نهادینه سازی ارزش های حرفه ای در موسسات آموزش عالی سلام

  های پزشکی از لحاظ رعایت منشور حقوق بیمار و پاسخگویی به نیازهای مراجعین و جامعهکمک به بهبود مراقبت  3-3

 سلامت نظام عالی آموزش مراکز در ای حرفه اخلاق های ساخت زیر توسعه و ترویج .4

 هوایدوره طریوق برگوزاری ای ازحرفوه اخلاق زمینه در دانش، نگرش و مهارت و رفتار مدیران و کارکنان دانشگاه ارتقای 1-4

  آموزشی حضوری و مجازی ضمن خدمت

تدوین راهکار های ارتقای اخلاق سازمانی در زیور مجموعوه هوای حووزه معاونوت آموزشوی و کلیوه مراکوز و مشارکت در  2-4

 های آموزشی خشب

 1399ال سپایان ای در دانشگاه تا گروه آموزشی اخلاق حرفهساختار نهادینه کردن  3-4

 1400سال پایان تا به تدریج درمانی  -ها و مراکز آموزشیای در دانشکدهفعال سازی کمیته های ارتقای اخلاق حرفه 4-4

ها و دستاوردهای علمی و پژوهشی از لحواظ ها، مقالات و سایر فعالیتنامههای پژوهشی، پایانکمک به بهبود کیفیت طرح 5-4

  رعایت موازین اخلاقی

 های آموزشی اخلاق در پژوهشمشارکت در برگزاری کارگاه1-5-4

  نشرهای آموزشی اخلاق در مشارکت در برگزاری کارگاه 2-5-4

 های آموزشی پژوهشمشارکت در برنامه 3-5-4

 )معاونت های دانشگاه در سال ایحرفه اخلاق اعتلای زمینه در محیطی و ستادی هایحوزه اختیارات و وظایف سازیشفاف6-4

 (1403و حوزه های محیطی به تدریج تا سال  1399

 (1400پایان سال )تا  کارکنانای تدوین کدهای رفتار حرفه 7-4

 توسط معاونت های دانشگاه تحلیل وضعیت اخلاق سازمانی مشارکت در  8-4

 ای دانشجویی و دستیاری در دانشگاه علوم پزشکی کشورهای اخلاق حرفهفعال سازی کانون 9-4

 


