
، دفتر مدیریت مرکز  8-30/9ساعت  11/3/99مورخ  روز یکشنبه جلسه شورای راهبردی مرکز

 مطالعات وتوسعه آموزش علوم پزشکی تشکیل گردید.

مدیر مرکز جناب آقای دکتر فخاری :  عرض سلام و آرزوی روزهای بهتر برای همه همکاران ، به بررسی عملکرد واحدها با 

 دواریم استخراج این نقاط قوت و ضعف به اصلاح مجموعه ما کمک کندجدیت خواهیم پرداخت و امی

معاون مرکز) احمد پورعباس ( : سلام و احترام  و آرزوی سلامتی و تندرستی برای همه همکاران ، همانطور که مستحضرید 

بدلیل شیوع  98که در سال اسفند شروع می شد  10ارزشیابی از عملکرد واحدهای مختلف مرکز مطالعات هر سال طبق برنامه از 

ویروس کرونا این برنامه انجام نشد و امروز اولین جلسه ارزشیابی از عملکرد واحد ارزشیابی را با حضور مسئول محترم واحد جناب 

 آقای دکتر نادر فام پیگیری خواهیم کرد ضمنا چند موضووع را به صورت بسیار اجمال صحبت خواهیم کرد 

 خانه مرکزتعطیل آبدار (:1موضوع 

 به هر واحد یک فلاکس داده شود. مقرر گردید بررسی شود و

 ارائه نامه به دانشکده ها و درخواست تحلیل آزمون تشریحی  (:2موضوع 

 واحد ارزشیابی – 98بررسی عملکرد مرکز در سال   (:3موضوع 

لیل حیطه های تح»آقای دکتر نادرفام در خصوص  19/3/99روز دوشنبه مورخ  EDOمقرر شد در جلسه 

نظارت دیگری در  99سال  A.Pتوضیح دهند و نمونه ای ارائه دهند و در  EDOارزشیابی اساتید توسط 

 دانشکده ها به عنوان یک فعالیت آورده شود.

 99در سال  APپنج ساله و  SP (:4موضوع 

 درخشان فتر استعدادهای واحد ارزشیابی، کمیته دانش پژوهی و مرکز تحقیقات ارائه داده و د -

واحد آزمون ها، گروه آموزش پزشکی، مرکز آموزش مجازی، شورای راهبردی اخلاق هنوز ارائه نداده  -

 اند.

( در خصوص فعال سازی کمیته EDO)جلسه  19/3/99مقرر گردید در جلسه روز دوشنبه  (:5موضوع 

 و معاونت آموزشی دانشکده ها EDOمون ها جلسه ای مجزا برگزار گردد )هماهنگی جلسه( با حضور زآ

 با حضور دکتر نادرفام و دکتر اکبرزاده 12-30/13ساعت  26/3/99روز دوشنبه مورخ  جلسه:



واحد ارزشیابی توسط آقای دکتر نادرفام ارائه گردید و توسط کمیته  98برنامه عملیاتی سال  (: 6موضوع           

ارائه گردید که مقرر شد  99سال   Activityداتی در خصوص اصلاح راهبردی مرکز مورد بررسی قرار گرفت و پیشنها

 آقای دکتر نادرفام تغییرات پیشنهادی را اعمال فرمایند.

در خصوص کارگاه های ضیافت اندیشه پیشنهاد گردید برنامه پیشنهادی دفتر نهاد راهبری اجرا گردد و در  -

 ر شورای آموزش دانشگاه مطرح گردد.صورت عقب افتادن برنامه و اعلام برگزاری کارگاه ها د

 ارزشیابی اساتید در بیمارستان ها باید جلسه برگزار گردد. -

 ارزشیابی دانشجویان دانشگاه آزاد از اساتید بیمارستانی -

 عدم نظارت سما با نرم افزار فاران -

 اعضاء حاضر:

 مدیر مرکز -دکتر علی فخاری

 مسئول کمیته آزمون های دانشگاه -دکتر اکبرزاده

 مسئول واحد ارزشیابی  -دکتر نادرفام

 مسئول دفتر استعدادهای درخشان  -دکتر جباری

 مدیر گروه اخلاق -دکتر سیف فرشد

 کارشناس مسئول اجرایی آموزش مجازی -مهندس احمدیان

 معاون مرکز -دکتر پورعباس

 تر جباریدک -مهندس احمدیان -دکتر اکبرزاده-دکتر نادرفام-مهندس پورعباس  -دکتر دهقانی-

 غائبین:

 دکتر دهقان )با اطلاع( -دکتر غفاری فر )با اطلاع(-(قبلی دکتر غفاری) با اطلاع


