
 

 

 صورتجلسه

 

 93:13الي   93:2ساعت    ،    482/11/39 تاریخ

 محل4 دفتر مدیریت مركس مطالعات و توسعه آموزش علوم پسشكي

 حرفه ایگروه  اخلاق تدوین برنامه استراتژیک گروه، برنامه ریسی در خصوص برگساری كارگاه های موضوع جلسه4 

 

 

لسٍم تذٍیي برًبهِ استراتژیه گرٍُ جْت برًبهِ در خصَظ  گرٍُ اخلاق حرفِ ایرم ای، بب تَضیحبت هذیر هحت حرفِجلسِ گرٍُ اخلاق 

 :هغرح گردیذهَارد زیر ، آغبز ٍ ریسی ٍ تعییي اًتظبرات در وَتبُ هذت، هیبى هذت ٍ بلٌذ هذت

 

 ٍ اعضبی ّیئت  برًبهِ ریسی جْت برگساری وبرگبُ ّبی اخلاق حرفِ ای جْت داًطجَیبى وبرضٌبسی ارضذ گرٍُ آهَزش پسضىی

 علوی علالوٌذ در دٍ سغح همذهبتی ٍ تىویلی

  ِارائِ وبرگبُ ّب در دٍ بخص سخٌراًی ٍ هیسگرد بب هحَریت بررسی هببًی، چبلص ّب ٍ راّىبرّبی اخلاق حرفِ ای در عرص

ی نیاز سنجي، روش هاتحت عٌَاى ولی: هذیریت  در اخلاق ٍ پژٍّص در اخلاق، آهَزش در اخلاقهرالبت ببلیٌی در داًطگبُ، 

 برنامه ریسی، آموزش و ارتقا اخلاق حرفه ای

  هحترم گرٍّی، همرر گردیذ جسٍات هربَط بِ ّر سر فصل از لبل تَسظ اسبتیذ ضوي تبویذ بر اّویت ادارُ وبرگبُ ّب بِ صَرت 

لالوٌذاى هعرفی ضذُ، هیساى ٍ در اختیبر ضروت وٌٌذگبى وبرگبُ لرار دادُ ضذُ ٍ ًیس هٌببع هرتبظ جْت هغبلعِ بیطتر بِ ع تْیِ

 هطبروت ٍ ّوىبری افراد، هلان ارزضیببی لرار گیرد.

 ویت تعییي ٍ تربیت ّبر لسٍم تَجِ بِ ادغبم عوَدی اخلاق پسضىی بب آهَزش پسضىی ٍ اtutor    اخلالی در ّر بخص ولیٌیىی

دٍرُ ّبی هصَة ٍ رسوی فلَضیپ جْت  جْت ارائِ ٍ پیبدُ سبزی آهَزش اصَل ٍ هصبدیك اخلاق در ببلیي ٍ ًیس پیص بیٌی

 تربیت ًیرٍ در هفبّین اخلاق، تبویذ گردیذ.

  ٍ اّویت تٌظین وَریىَلَم اخلاق هحَر در برگیرًذُ هسبئل اخلالی، بغَریىِ هبیي ًمص اخلالی اسبتیذ، داًطجَیبى، رزیذًتْب

 وبرضٌبسبى ببضذ، هَرد تبویذ لرار گرفت.

 .پیطٌْبد ارائِ تن ّبی پژٍّطی اخلاق هحَر جْت پبیبى ًبهِ ّبی داًطجَیبى علالوٌذ، هغرح گردیذ 

 ّگبى هببحث اخلاق ٌذبر اّویت ظرفیت سبزی ٍ ًیل بِ حذاللی از داًص ٍ رٍش ّب ٍ بِ عببرتی زببى ٍ ادبیبت هطترن در ارائِ د

در هببحث اخلالی بر هبٌبی تسلظ بر هفبّین ٍ ارائِ  focal point   ٍexpert ری دٍرُ ّبیی جْت افراد ٍ ًیس لسٍم برگسا

 الگَّبی رفتبری در بخص ّب تبویذ گردیذ.

  بب دٍ سغح دسترسی ضبهل هخبعبیي عبم ) جْت ارائِ هفبّین آهَزضی ٍ رفراًس ّبی ٍة سبیت گرٍُ اخلاق حرفِ ای عراحی

تیذ هحترم گرٍُ )جْت دسترسی بِ برًبهِ راّبردی، برًبهِ وبرگبُ ّب، ٍ هخبعبیي خبظ ضبهل اسبهرتبظ، برًبهِ وبرگبُ ّب ٍ .... ( 

 صَرتجلسبت ٍ ..... ( در دستَر وبر لرار گرفت.

 .جلسبت گرٍُ اخلاق حرفِ ای در فَاصل دٍ ّفتِ ای در رٍزّبی سِ ضٌبِ برگسار خَاّذ ضذ 

 

 



 

 

 

 

 

  :حاضرین در جلسه

 

 دوتر بَالمبسن اهیٌی                            دوتر ًعوت بیلاى                      دوتر هحوذ برزگر                 

 

                      

                          هحسٌی علی دوترهحوذ                              دوتر سعیذ خبهٌِ                       دوتر هحوذرضب سیبّی      

   

                                   

             فرضذ دوتر هْراى سیف                  دوتر هژگبى بْطیذ                                         ًبصر اهیي آببدیدوتر 

 


