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سوابق آموزشی:
	
	

	سابقه تدریس 
(با ذكر مدت، محل و نام دروس):
	
دروس تدریس شده در مؤسسه غیرانتفاعی سراج تبریز از نیمسال اول سال تحصیلی 98-97 تا کنون: 
1. مدیریت رفتار سازمانی
2. روانشناسی کار 
3. مبانی سازمان و مدیریت
4. روانشناسی صنعتی و سازمانی
دروس تدریس شده در دانشگاه آزاد اسلامی واحد تبریز از نیمسال اول سال تحصیلی 98-99 تا کنون:
1. زبان تخصصی
2. مدیریت آموزشی
3. ارتباط انسانی
4. مبانی و اصول برنامه ریزی آموزشی
5. مبانی و اصول مدیریت آموزشی
6. نظریه های انگیزش در آموزش و پرورش
دروس تدریس شده در دانشگاه علوم پزشکی تبریز: 
آموزش در عرصه دانشجویان کارآموزی پزشکی در طول سال 97 
آموزش کارورزی دانشجویان دندانپزشکی – درس سلامت دهان و دندانپزشکی اجتماعی عملی در طول سال 97
کارآموزی اصول خدمات بهداشتی برای دانشجویان مامایی در نیمسال دوم 98-97
کارگاههای آمادگی یازدهمین المپیاد علمی دانشجویی برای دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی تبریز در حیطه آموزش پزشکی از تاریخ97.10.1. الی 98.5.10
کارگاههای آمادگی چهاردهمین المپیاد علمی دانشجویی برای دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی تبریز در حیطه آموزش پزشکی 
آموزش بالینی واحد درسی آشنایی با نظامهای عرصه خدمات سلامت برای دانشجویان کارشناسی ارشد پرستاری سلامت جامعه در طی سالهای 98-97


فرآیندهای آموزشی برتر درون دانشگاهی :
تبین شاخص های استاد نمونه و اجرای آن در فرایند انتخاب استاد نمونه از سال 1399

فعالیتهای اجرایی:  

1- کارشناس ارزشیابی 
2- مسئول حوزه هیأت علمی در اعتباربخشی رشته های علوم پایه و بهداشت
3- مسئول ارزشیابی در حیطه انتخاب استاد نمونه در دانشگاه
4- مسئول ارزشیابی در حیطه انتخاب EDO  نمونه در دانشگاه
5- عضو کارگروه بسته ارتقاء نظام ارزیابی و آزمونهای علوم پزشکی در دانشگاه
6- عضو کمیته برنامه ریزی درسی
7- عضو کمیته اجرایی جشنواره آموزشی شهید مطهری تبریز 
8- عضو کمیته اجرایی ششمین المپیاد درون دانشگاهی در حیطه استدلال بالینی
9- کارشناس شورای توسعه آموزش دانشگاه
10- همکاری در طرح راد
11- کارشناس مرکز تحقیقات آموزش علوم پزشکی تبریز 
12- همکاری در برگزاری غرفه آموزشی دانشگاه در همایشهای کشوری آموزش علوم پزشکی 
13- کارشناس دفتر استعدادهای درخشان

شرکت در کارگاههای آموزشی:
طراحی آزمون
روش تدریس و فنون معلمی
روش های نوین ارزیابی و نقش پژوهش در ارتقای کیفی آن
برنامه ریزی درسی پیشرفته
مهارتهای ارتباطی پایه
سبک یادگیری من چیست؟
دانش پژوهی
نحوه کار با سامانه های آموزش مجازی دانشگاه
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